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1. Rapport moral et d’orientation

Une saison marquée par la pandémie, indéniablement, nous verrons son impact sur la
trésorerie dans le rapport financier, sur les projets et la vie de la maison dans le rapport
d’activités ; il est plus difficile d’en cerner 'impact humain.

Cette crise sanitaire, mais aussi sociale, économique et écologique, nous rappelle vivement
notre condition d’étres sociaux qui ne s’épanouissent que dans la relation aux autres et notre
besoin vital de beauté et de “distraction” au travers des arts.

Nos associations, a leur échelle modeste, travaillent au quotidien a nourrir les liens entre les
personnes et a créer du commun. La MJC n’a cessé d’imaginer d’autres formes pour
maintenir un lien pendant cette période, mais il n'empéche qu’elle aura a se mobiliser
fortement aprés cette crise.

Les projets artistiques et culturels ont été et sont encore malmenés, nous regrettons qu’ils
aient été ainsi sacrifiés et déconsidérés dans leur caractére essentiel. La aussi, le travail a
venir est immense.

Aprés une période de sidération, au début du premier confinement, la MJC a fait le choix du
maintien de I'activité. Nous avons essayé de limiter le plus possible le ch6mage patrtiel, les
intervenants d’ateliers et les personnes responsables de I'entretien ont été en chémage
partiel jusqu’en début mai.

Ensuite, méme si la MJC n’accueillait plus de public, 'ensemble des personnels était
mobilisé pour donner de nouvelles formes a nos missions, ce qui a permis de faire de belles
propositions durant I'été et de mettre en place rapidement des alternatives lors du deuxiéme
confinement.

Par exemple, cet été, la MJC a proposé plusieurs séjours pour les jeunes, différents stages
de création, des spectacles en plein air et une séance de cinéma avec l'association
Clair-Obscur, ce qui a permis de développer de nouveaux partenariats, en particulier autour
du festival “Court-Métrange”.

Avec la Caravane compagnie, présente pour une résidence de deux ans, la MJC a mis en
place “des correspondances viriles”, récolte de textes autour de la virilité que I'artiste Gaél Le
Guillou restituera sous forme spectaculaire.

Autour des ateliers, toute I'équipe s’est mobilisée pour proposer de nouvelles pratiques :
réalisation de vidéos, de kit d’activités plastiques, ...

Nous sommes bien conscients que cela ne remplace ni les ateliers, ni la programmation
artistique, mais cela permet de garder une forme de lien et de tenir.

Nous remercions les adhérents pour leur soutien durant cette période.

Nous restons vigilants a la souffrance engendrée :

- le travail au quotidien pour les personnels de la MJC (permanents, intervenants, artistes)
est mis a mal avec des liens aux usagers plus compliqués a distance, des décrets
contradictoires amenant une forme d’insécurité juridique, une programmation /
déprogrammation incessante avec report ou annulation, heureusement I'équipe reste solide,
solidaire et passionnée,
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- mais aussi souffrance des populations sur notre territoire, avec I'aggravation des précarités
en particulier des jeunes et des étudiants.

Le rbéle de nos associations, leur ancrage sur un territoire et leur ouverture sont encore plus
prégnants. Du “pain et des roses”, nos besoins matériels sont indéniables mais nos besoins
d’imaginaires le sont aussi.

Cette saison est particuliere mais elle ne doit pas nous arréter dans notre évolution. Ces
quatre derniéres années, nous ont permis d’expérimenter et de développer de multiples
portes d’entrées avec un accueil informel des jeunes, un renouvellement des ateliers, une
programmation pluridisciplinaire, la mise en place de nouveaux partenariats en particulier
avec I'ensemble des établissements scolaires, des écoles a 'université,... un choix d’artistes
en résidence qui associent les personnes aux processus de création.

Nous arrivons a une forme de maturité qui nous permet de repenser notre dimension
artistique et culturelle autour de Tloralité, du récit et des écritures contemporaines.
Accompagnés dans cette démarche par un professionnel, nous travaillons a la réécriture de
notre projet artistique et culturel avec des artistes accueillis par la MJC et nous espérons
pouvoir le partager prochainement.

Le déficit de cette année est conjoncturel et non structurel, nous avons choisi pour le budget
prévisionnel de nous référer a 'année 2018-2019 ou l'activité de la MJC était en adéquation
avec la capacité de I'équipe, ses missions et les moyens financiers obtenus, plutdt qu’a cette
saison 2020-2021 inédite.

Lors de la derniére bilatérale en décembre 2020, nous avons pu partager nos constats et nos
objectifs avec les élus de la Ville de Rennes. Les besoins autour de la jeunesse (accueil,
séjours, accompagnement de projets, accompagnement éducatif,) sont trés importants.
Aujourd’hui, la coordinatrice enfance/jeunesse est la seule professionnelle a temps complet a
la MJC, en charge du centre de loisirs, de I'accueil informel, de la coordination
enfance/Jeunesse/Famille. Nous expérimentons depuis plus d’'un an “le dispositif passerelle”
pour les 9-13 ans avec un demi-poste d’animateur en plus. Nous souhaitons pérenniser ce
demi-poste et avons inclus ce demi-poste dans le budget prévisionnel.

En cette période de repli sur soi ou sur un cocon tres limité, le travail hors les murs de la
MJC prend une toute autre dimension.

Pour rendre visibles nos actions et en accroitre I'impact, nous avons aussi inclus un
demi-poste de chargé de relation.

Le développement des actions reste notre cap, nous nous devons de porter plus loin notre
regard.

“Rien n’oblige le monde a étre tel qu'’il est. Les choses peuvent étre différentes.

La fiction peut vous présenter un monde différent. Elle peut vous emmener ol vous n'avez
jamais été. Une fois que vous aurez visité d’autres mondes, comme les gens qui ont gouaté
aux fruits du pays des Fées, vous ne vous satisferez plus entierement du monde dans lequel
vous avez grandi. Le mécontentement est une bonne chose : des gens mécontents peuvent
modifier et améliorer leur monde, le laisser meilleur, le laisser différent.”

Neil Gaiman - Titre : “Pourquoi notre futur dépend des bibliotheques, de la lecture et de
Iimagination” - Edition : Au diable Vauvert
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2. Rapport comptable et financier exercice
2019-2020

La crise sanitaire actuelle impacte fortement le compte de résultat de I'exercice 2019-2020
lui donnant un visage trés inhabituel, et impactera probablement plus encore I'exercice
2020-2021. 1l convient d’avoir une lecture détaillée ne s’arrétant pas aux grandes masses
afin de comprendre cet impact.

Le Total des Produits d’Exploitation diminue de 117 541€
2019/2020 : 526 614€
2018/2019 : 644 156€

Le Total des Charges d’Exploitation diminue de 114 732€
2019/2020 : 527 711€
2018/2019 : 642 443€

Produits d’Exploitation

Les Produits d’Exploitation baissent de 117 541€.
Recettes d’Activités : baisse de 35 858€ soit 16,98%.
2019/2020 : 175 283€

2018/2019 : 211 126€

- Baisse de 7 858€ des recettes d’ateliers due principalement au remboursement solidaire
effectué par la MJC a ses adhérents sur la période de confinement d’'un montant de 11K€.

- Les recettes d’accueil loisirs diminuent de 10 099€ suite au confinement et a la jauge
réduite lors de la reprise de l'activité en juin.

- Les recettes d’activité connexes correspondant a des partenariats écoles qui s’élevaient a 9
162€ sur I'exercice précédent ont été reclassées dans la section « autres produits ».

- Les recettes liées a la location de salles diminuent également de 9 755€, effet conjoint des
travaux au sein de la MJC et du confinement.

Subventions d’Exploitation : baisse des subventions de 25 551€, soit 7,07% :
2019/2020 : 335 757€
2018/2019 : 361 307€

- Plusieurs projets artistiques, culturels et d’animation ont été annulés ou différés. Ce sont
principalement les subventions de la Région, de la Ville de Rennes, de la DRAC et de la CAF
liées a ces projets qui expliquent la baisse des subventions d’exploitation.

Reprise sur Amortissement et Provisions, Transferts de Charges : baisse de 30 785¢€,
so0it 90,93% :
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2019/2020 : 3 069€
2018/2019 : 33 854€

- La MJC avait effectué sur I'exercice précédent une reprise de provision importante afin de
financer des départs en retraite. Cela n’a pas été nécessaire sur I'exercice.

Cotisations : baisse de 760€, soit 18,34% :

2019/2020 : 3 385€

2018/2019 : 4 145€

- Cette baisse correspond au déficit d’adhésions vacances et stages a partir de mars.
Autres Produits : baisse de 24 602€, soit 72,95%

2019/2020 : 9 121€

2018/2019 : 33 723€

- Ce sont principalement l'arrét des partenariats (écoles, colleges, lycées, Université Rennes
I, CROUS, Archipel Habitat, ESAT...) a partir de mars qui expliquent cette baisse.

Charges d’Exploitation

Les Charges d’Exploitation baissent de 114 732€.

Achats et Charges Externes : baisse de 21 343€ soit 11,24%.
2019/2020 : 168 561

2018/2019 : 189 905€

- Tous les postes liés a I'achat de spectacles et la programmation culturelle, le matériel de
spectacle et 'accueil d’artistes sont en baisse suite aux reports.

- Les postes de petit équipement et d’informatique sont en hausse suite a un investissement
fait en début d’année et & un changement de serveur.

- Enfin, les frais de personnel extérieur correspondant principalement a 'embauche sur une
année pleine de notre comptable via le GDES sont en augmentation par rapport a I'exercice
précédent ou ils ne prenaient en compte que 6 mois d’emploi. lls devraient se stabiliser sur
les prochains exercices.

Charges de Personnel : baisse de 82 041€ (25,67%) des Salaires et Traitements et de
45 437€ (44,96%) des Charges Sociales.

2019/2020 : 293 142€
2018/2019 : 420 620€
3 raisons majeures expliquent cette baisse

- Les départs en retraite et rupture conventionnelle représentaient plus de 44K€ sur
I'exercice précédent. lls ne représentent plus que 2K€ sur cet exercice.

- Les salaires et charges d’artistes guso ont baissé de 19K€ suite aux reports de
programmation.
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- La MJC a utilisé les dispositifs d’aide gouvernementale en début de confinement (ch6mage
partiel, reports de charges et baisse de cotisations URSSAF notamment), le temps de
pouvoir se structurer pour proposer une poursuite d’activités a distance.

Le seul poste significativement en hausse est celui des primes exceptionnelles (+5 624€), les
administrateurs ayant souhaité soutenir et souligner la remarquable implication des
permanents de la MJC tout au long de la crise sanitaire.

Dotations aux provisions pour risques et charges : hausse de 36 498€, soit 223,71%
2019/2020 : 52 813€
2018/2019 : 16 315€

- La collaboration avec le cabinet comptable Cohésion nous a amené a changer notre calcul
des provisions liées aux départs en retraite pour un systéme plus prudent et fidéle a la
réalité. Nous avons dd par conséquent effectuer un “rattrapage” et provisionner un montant
supérieur aux années précédentes.

Le résultat d’exploitation de I'exercice est déficitaire a hauteur de 1 096€.

Néanmoins, il convient d’ajouter a ce résultat d’exploitation un résultat exceptionnel de 17
896€, consécutif a :

- Des produits exceptionnels sur opération de gestion correspondant au crédit de cotisation
URSSAF de février a mai 2020 pour un montant de 11 904€.

- Une régularisation des produits liés aux exercices antérieurs a hauteur de 8 076€.

L’exercice global est donc excédentaire a hauteur de 14 098€.

Votes demandés a ’Assemblée Générale

- Approbation des comptes de I'exercice arrété au 31 aot 2020.
- Approbation du budget prévisionnel 2020/2021.

- Affectation de I'excédent de I'exercice (+14 098) au report a nouveau.
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3. Comptes annuels

MIC GRAND CORDEL

18 RUE DES PLANTES
35700 RENNES
COMPTES ANNUELS du 01/09/2019 au 31/08/2020
- Rapport de présentation
COMPTES ANNUELS
- Bilan actif-passif
- Compte de résultat
- Evaluation des contributions volontaires
- Annexe
- Détail bilan
- Détail Compte de résultat
COHESIO
1035 Avenue Henri Fréville
BP 90142
35200 RENNES
02.99.50.31.92
Dossizr N* 806205 on Euros Mission de présenlelion - Voir lg rapport d'Expert Complable

COMMISSAIRE
AUX

COMPTES

11
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MJC GRAND CORDEL
35700 RENNES

Page: 3

( BILAN ACTIF

)

rf

Exercice N
31/08/2020 12

Exercice N- l\\ /' \\
31/082019 12 Ecart N/N-1

ACTIF

Brut

Amortissements
hvvenﬁnns

Net Net Euros %

Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Frais de recherche et de développement
Coneessions, Brevets et droits similaires 9 019
Fonds commercial (1)
Autres immobilisations incorporelles
Avanges et acomptes

Immobilisations corporelles
Terrains
Constructions
Installations techniques Matériel et outillage 52 036
Autres immaobilisations corporelles 111 062
Immobilisations en cours
Avances et acomples

Immobilisations financiéres (2)
Participations mises en équivalence
Autres participations
Créances rattachées & des participations
Autres titres immabilisés 15
Préts
Autres immobilisations financiéres 3 788

ACTIF IMMOBILISE

Total 1 175 921

Comptes de liaison Total I

84T

51 504
87 975

147 957

542 780 2384 30.51

532 1952 1 4204 72.754
23 087 24 188 11014  4.554

3788 120 3 668 NS

27 964 27 056 909 3.36

Stocks et en cours
Matieres premiéres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances et acomptes versés sur commandes

Créances (3)
Créances usagers ¢l comples rattachés 11 263
Autres créances 35 231

ACTIF CIRCULANT

Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie

i____| Disponibilités 247 505
Charges constatées d'avance (3) 4 136

Total IT1 298 135

11 263 18 485 7 2224 39.07-
35 231 28 Tl 6 460 | 22.45

247 505 156 647 90 859 | 58.00
4 136 8 658 4 5224 52.234

298 135 212 560 85 575| 40.26

Charges & répartir sur plusieurs exercices  (1V)
Primes de remboursement des obligations (V)
Fearts de conversion actif (V1)

Comptes de

Régularisation

TOTAL GENERAL (1+1IHIH+IVAV+VI) 474 056

147 957

326 099 239 6]_.’6/ 86 484 36.@)

(1) Dont droit au bil
(2) Donl i moins d'un an

1(3) Dont 4 plus d'un an

Daessier N® 206205 en Furos Mission de présentation - Voir le rappon d'Expert Complable

COHESIO

12
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MIC GRAND CORDEL
35700 RENNES

Page : 4

( BILAN PASSIF

)

" PASSIF Exercice N | Exercice N-l\ [ EcartN/N-1
31/08/2020 12|31/08/2019 12 Euros Yo
Fonds propres
Fonds associatifs sans droit de reprise 15 245 15 245
Ecarts de réévaluation
Réserves :
Réserves slatutaires ou contractuelles
Réserves réglementées
Autres réserves 23 752 23 752
Report & nouveau 82 527 80 014 2 514 3.14
E Résultat de l'exercice (Excédents ou Déficits) 14 098 2 514 11 584 | 460.74
172}
g 2
E g Autres fonds associatifs
ﬁ Fonds associatifs avec droit de reprise :
Apports
Legs et donations
Résultats sous contréle de tiers financeurs
Ecarts de réévaluation
Subventions d'investissement sur biens non renouvelables 1 168 2 346 11784 50.22-
Provisions réglementées
Droit des propriétaires
Total I 136 791 123 871 12 920 10.43
Comptes de liaison Total 11
= - o
: ‘B | Provisions pour risques 84 784 31 971 52 813 165.19
5 a Provisions pour charges
= a | Fonds dédigs sur subventions de fonctionnement 3 000 3 000
; 2 Fonds dédiés sur autres ressources
e Z
g ©Q
B« k= | Total Il 87 784 3197 55 813 | 174.58
Emprunts obligataires
Emprunts et dettes auprés d'établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financiéres divers
:
;; Avances et acomptes regus sur commandes en cours
25}
=
E Dettes fournisseurs et comptes rattachés 44 725 29 350 15 375| 52.39
a Dettes fiscales et sociales 28 866 29 938 10724 3.584
Dettes sur immobilisations ¢t comptes rattachés
Autres dettes 5 884 146 5 738 NS
Instruments de trésorerie
o B Produits constatés d'avance 22 050 24 340 2 2904 9.414
= =
o
g % Total IV 101 525 83 714 17 7151 | 21.19
E
H
Q
Ecarts de conversion passil’ (V)
e TOTAL GENERAL (I+1H+ITI+IV+V) 326 092 239 61/6/
(1) Dont & plus d'un an
Dant & moing d'un an 79 475 83 773
(2) Dont concours bancalres couranis ol soldes créditers de bangues
Dassier N” 806205 en Euros. Mission de présentalion - Voir le rapport d'Exper. Complable COHESIO
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MIC GRAND CORDEL
35700 RENNES

Page: 5

< COMPTE DE RESULTAT

)

( Exercice N Exercice N-l\\ /" EcartN/N-1
31/08/2020 12[31/08/2019 12 Euros %
Produits d'exploitation (1)
Ventes de marchandises
Production vendue de Biens et Services 175 283 211 126 35 8434 16.984
Production stockée
Production immobilisée
Subventions d'exploitation 335 757 36l 307 25 5514  7.074
Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges 3 069 33 854 30 7854 90.934
Collectes
Cotisations 3385 4 145 7604 18.34
Autres produits 9121 33723 24 6024 72.95
Total 526 614 644 156 117 5414 18.25+
Charges d'exploitation (2)
Achats de marchandises 0 0+ 100.004
Variation de stock (marchandises)
Achats de matiéres premiéres et autres approvisionnements
Variation de stock (maticres premiéres et autres approvisionnements)
Autres achats et charges externes 168 561 189 905 21 3434 11.24+
Impdts, taxes et versements assimilés 4 756 5 368 6119 11.3%4
Salaires et traitements 237 510 319 551 82 0419 25.674
Charges sociales 55 632 101 069 45 4374 44,964
Dotations aux amortissements et aux provisions
Sur immobilisations : dotations aux amortissements 7 713 6 847 865 | 12,64
Sur immobilisations : dotations aux provisions
Sur actif circulant : dotations aux provisions
Pour risques el charges : dotations aux provisions 52 813 16 315 36 498 | 223.71
Subventions accordées par I'association
Autres charges (2) 725 3 388 2 6634 78.61-
Total I 527 11 642 443 114 7324 17.86+
1 - Résultat d'exploitation (I-T) 1 096 1713 2 8094 163,984
Quotes-parts de Résultat sur opération faites en commun
Bénéfice attribué ou perte transférée (111)
Perte supportée ou bénéfice transféré (IV)
{1) Dent produits alTérents & des exarcices aniéricurs 8 076
(2) Dont charges afférentes & das exercices antérieurs 3 263
Dossier N° 806205 en Euros Mission de présentation - Voir |¢ rapport d Fxpert Complable COHESIO

14
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MIC GRAND CORDEL
35700 RENNES

Page : 6

( COMPTE DE RESULTAT

)

i Exercice N | Exercice N-1 ) Ecart N/N-1__ )
31/08/2020 12]31/08/2019 12 Euros Yo
Produits financiers
Produits financiers de participations
Produits des autres valeurs mobiligres et créances d'actif immaobilier 146 627 1814 28.86-
Autres intéréts et produits assimilés
Reprises sur provisions et transferts de charges
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total V 446 627 1814 28.86+
Charges financieres
Dotations aux amortissements et aux provisions
Intéréts et charges assimilées
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total V1
2. Résultat financier (V-VI) 446 627 1814 28.86~
3. Résultat courant avant impébts (I-I+IT-IV+V-VI) 650+ 2 340 2 990+ 127.794
Produits exceptionnels
Produits exceptionnels sur opérations de gestion 19 980 521 19 459| NS
Produits exceptionnels sur opérations en capital 1178 1 257 79  6.294
Reprises sur provisions et transferts de charges
Total VII 21 158 1778 19 380| NS
Charges exceptionnelles
Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 3263 1 4% 1 767 | 118.09
Charges exceptionnelles sur opérations en capital
Dotations exceptionnelles aux amortissements et aux provisions
Total VIII 3 263 1 496 1 767 | 118.09
4. Résultat exceptionnel (VII-VIII) 17 8% 282 17 613 NS
Impdts sur les bénéfices (1X) 147 108 39| 36.11
Total des produits (I+111+V+VII) 548 219 646 561 98 3424 15.214
Total des charges (II+1V+VI+VIIIHIX) 531 120 644 047 112 9264 17.534
Solde intermédiaire 17 098 2 514 14 584 | 580.06
+ Report des ressources non utilisées des exercices antérieurs
- Engagements a réaliser sur ressources affectées 3 000 3 000
5. EXCEDENTS OU DEFICITS 14 098 2 514 11 584 | 460.74
. T w |/
COMMISSAIRE
Dossiar N* 806205 en Euras Mission de présentalion - Voir le rapport d'Expert Complable COMESIO (:O!;:';fms

Y
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MIC GRAND CORDEL Page: 7
35700 RENNES
(' EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES ).
/ Exercice N Exercice N-l\ /- Ecart N/N-1 \
31/08/2020  12]31/08/2019 12 Euros %
CONTRIBUTIONS YVOLONTAIRES EN NATURE
Dans en nature
Prestations en nature 105 610 213 758 108 1494 50.5%4
Bénévolat 32 000 31 482 518 1.65
TOTAL 137 610 245 241 107 631 43.89%
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nature
Misc & disposition gratuite de biens 105 610 117 378 11 7684 10.03+
Prestations en nature 9 381 96 3814 100.004
Personnel bénévole 32 000 31 482 518 1.65
TOTAL 137 610 245 241 107 6314 43.89+
. AN i
Dossier N° R06205 en Euros Mission de présentation - Voir le rapport 'Expert Complable COHESIO
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MJC GRAND CORDEL
18 RUE DES PLANTES

35700 RENNES

Duossier N* 806205 en Euros

ANNEXE DU 01/09/2019 AU 31/08/2020

COHESIO

105 Avenue Henri Fréville
BP 90142

35200 RENNES
02.99.50.31.92

Mission de présentation - Voir le rapport d'Expenl Complable COHESIO
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MIJC GRAND CORDEL
35700 RENNES
(  ANNEXE )
o N
SOMMAIRE
page
Faits caractéristiques de l'exercice 8
-REGLES ET METHODES COMPTABLES
Principes et conventions générales 8
Permanence ou changement de méthodes 9
-COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN
Etat des immobilisations 9
Etat des amortissements 10
Tableau de variation des fonds associatifs i1
Etat des provisions 11
Etat des échéances des créances el des dettes 11
Tableau de suivi des fonds dédiés 12
Evaluation des immobilisations corporelles 12
Evaluation des amortissements 13
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(  ANNEXE

Exercice du 01/09/2019 au 31/08/2020

.

Annexe au bilan avant répartition de l'exercice, dont le total est de 326 099.45

Euros et au compte de résultat de l'exercice présenté sous forme de liste, dont les

produits d'exploitation sont de 526 614.39 Furos et dégageant un excédent de
14 098.32 Euros.

L'exercice a une durée de 12 mois, couvrant la période du 01/09/2019 au 31/08/2020.

Les notes et les tableaux présentés ci-apres, font partie intégrante des comptes
annuels.

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE

L'exercice 2019-2020 a été marqué par I'épidémie de Covid-19, ayant entrainé :

- l'arrét total de l'activité entre le 15 Mars et le 15 Mai 2020

- la mise au chdmage partiel & 100% des permanents d'ateliers sur la période de mars
2020 & Juin 2020.Nous précisons que le chémage partiel n'a pas constitué un "cffet
d'aubaine” pour l'association mais a bien ¢éé utilisé en contreparlie de la perte de
chiffre d'affaires, les ressources de l'association n'étant pas constituées uniquement de
subventions,

- Le bénéfice de l'exonération des cotisations patronales URSSAF pour la période de
février a mai 2020

- Le bénéfice d'un crédit URSSAF dgal a 20% des rémunérations brutes versées entre
février et mai 2020,

-REGLES ET METHODES COMPTABLES -

Principes et conventions générales

Les comptes de l'exercice clos ont été élaborés et présentés conformément aux régles
comptables dans le respect des principes prévus par les articles 121-1 a 121-5 et
suivants du Plan Comptable Général.

Les conventions générales comptables ont été appliquées dans le respect du principe de
prudence. conformément aux hypothéses de base : continuité de Texploitation,
permanence des méthodes comptables d'un exercice a l'autre, indépendance des
exercices, conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des
comptes annuels.

La méthode de basc retenue pour l'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est
la méthode des cofits historiques.

Les conventions comptables ont été appliquées en conformité avec les dispositions du
code de commerce, du décret comptable du 29/11/83 ainsi que du réglement ANC
2018-06 relatifs a la réécriture du plan comptable général applicable a la cloture de

l'exercice. glﬁN\’\r

)

J A\
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ANNEXE

Exercice du 01/09/2019 au 31/08/2020

g
Changement de méthode

suivants :

31/08/2020.

en retraite sur les 10 ans suivants.

84 784 € 4 la cldture de l'exercice.

Etat des immobilisations

Les changements de méthode de présentation, survenus au cours de l'exercice, sont les

Afin de se conformer & la réglementation applicable applicable, la provision pour
indemnité de départ a la retraite a été calculée pour l'ensemble des salariés en CDI au

Les exercices précédents, elle était calculée uniquement pour tenir compte des départs

De ce fait, une dotation de 52 813 € a été constatée au 31/08/2020.
Ainsi, au total, la provision pour versement d'indemnité¢ de départ & la retraite s'éléve a

Cette provision est bien couverte par de la trésorerie disponible au 31/08/2020.

-COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU BILAN -

Valeur brute Augmentations
début
d'exercice Réévaluations Acquisitions
Autres postes d'immobilisations incorporelles TOTAL 9 019
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 52 036
[nstallations générales agencements aménagements divers 41 837
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 49 171 2 630
Emballages récupérables et divers 15 101| 2 693
TOTAL 158 145| 5 323
Autres titres immobilisés 15
Préts, autres immobilisations financiéres 120 3 668
TOTAL 135 3 668
TOTAL GENERAL 167 300 8 991
BNAS
% : ol 00
COMMISS:
AUX
COMFTES
Dossier N° 806205 en Eurog Missian de présentation - Voir le rappon d Expen Comptable COHESIO
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Exercice du 01/09/2019 au 31/08/2020
- s
Diminutions Valeur brute Réévaluation
en fin Valeur d'origine
Poste & Poste Cessions d'exercice fin exercice
Autres immobilisations incorporelles TOTAL 9 019 9 018
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 52 036 52 036
Installations générales agencements aménagements divers 41 837 41 837
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 370 51 431 51 431
Emballages récupérables et divers 17 794 17 794
TOTAL 370 163 099 163 099
Autres titres immobilisés 15 15
Préts, autres immobilisations financiéres 3 788 3 788
TOTAL 3 803 3 BO3
TOTAL GENERAL 370 175 921 175 921
Etat des amortissements
Situations et mouvements de l'exercice Montant début Dotations Diminutions Montant fin
d'exercice de l'exercice Reprises d'exercice
Autres immobilisations incorporelles TOTAL 8 239 238 8 477
Installations techniques, Matériel et outillage industriel 50 084 1 420 51 504
Installations générales agencements aménagements divers 39 948 820 40 768
Matériel de bureau et informatique, Mobilier 40 943 2 672 0 43 615
Emballages récupérables et divers 1 029 2 563 3 592
TOTAL 132 005 7 475 0 139 480
TOTAL GENERAL 140 244 TS, 0 147 957
Ventilation des dotations Amortissements | Amortissements | Amortissements Amortissements dérogatoires
de l'exercice linéaires dégressifs exceptionnels Dotations Reprises
Autres immob.incorporelles TOTAL 238
Instal.techniques matériel outillage indus. 1 420
Instal.générales agenc.aménag.divers 820
Matériel de bureau informatique mobilier 2 672
Emballages récupérables et divers 2 563
TOTAL 7 475
TOTAL GENERAL 7 713

e

Dossier N* 806205 en Furos Mission de présentation - Voir le rapport dExpen Complable COHESIO
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Tableau des variations des fonds associatifs
Nature des provisons Montant Affectation Dotation Reprise Montant
et des réserves début résultats exercice exercice fin
d'exercice el retraitement exercice
Fonds propres
Fonds associatifs sans droit de reprise 15 245 15 245
Réserves :

Autres réserves 23 752 23 752
Report a nouveau 80 014 2 514 0 82 527
RESULTAT DE L'EXERCICE 2 514 2 5144 14 098 0+ 14 098
Autres fonds associatifs
Fonds associatifs avec droit de reprise :

Subventions d'investissement 2 346 1178 1 168
Provisions réglementées
TOTAL [ 123 8171 14 098 1 178 136 791
Etat des provisions
Provisions pour risques et charges Montant début | Augmentations Diminutions Diminutions Montant fin
d'exercice Dotations Montants Montants non d'exercice
utilisés utilisés -
Autres provisions pour risques et charges 31 571 52 813 84 TBA4
TOTAL 31 971 52 813 84 784
TOTAL GENERAL 31 971 52 813 84 784
Dont dotations et reprises
d'exploitation 52 813
Etat des ¢chéances des eréances et des dettes
Etat des créances Montant brut Alanauplus | Aplusd'lan
Autres immobilisations financiéres 3 788 3 788
Autres créances clients 11 263 11 263
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 14 337 14 337
Débiteurs divers 20 894 20 894
Charges constatées d'avance 4 136 4 136
TOTAL 54 418 54 418
e
Dossier N* #06205 en Furos Mission de présendation - Voir lé rapport d Expent Complable COHESIO
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Exercice du 0170972019 au 3170872020
- ™
Etat des dettes Montant brut Al anauplus De | a5ans A plus de 5 ans
Fournisseurs et comptes rattachés 44 725 44 725
Personnel et comptes rattachés 15 065 15 065
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 10 684 10 684
Autres impdts taxes et assimilés 3 117 3 117
Autres dettes 5 884 5 884
Produits constatés d'avance 22 050 22 050
TOTAL 101 525 101 525

Tableau de suivi des fonds dédiés

Fonds a engager | Utilisation en Engagement a Fonds restant
au début de | cours d'exercice |réaliser sur nou- | engager en fin
Ressources Montant initial I'exercice velles ressources d'exercice
affectées
A B C D=A-B+C
Spectacles en proximité 3 000 3 000 3 000
TOTAL 3 000 3 000 3 000

Les ressources externes obtenues des dons, des legs ou via des subventions, affectées a
des projets précis et non encore utilisés conformément a l'engagement pris a I'égard des
financeurs sont portées en fin d'exercice au passif du bilan au poste « Fonds dédiés ».
Au compte de résultat sont enregistrés:

- En charges dans le poste « engagements a réaliser sur ressources affectées », les
dons et legs regus dans l'exercice et non utilisés a la cloture

- En produits dans le poste « report des ressources non utilisées des exercices
antérieurs », la reprise des sommes inscrites en fonds dédiés, au fur et & mesure que les
dépenses relatives aux projets sont engagées.

Evaluation des immobilisations corporelles

La valeur brute des éléments corporels de l'actif immobilis¢ correspond a la valeur
d'entrée des biens dans le patrimoine compte tenu des frais nécessaires a la mise en état
d'utilisation de ces biens, mais & 'exclusion des frais engagés pour leur acquisition.

N @N\mj

COMMISSAIRE
X

Dossier N 806205 en Euros, Mission de présentation - Voir e rapport d Experl Complable COHESIO
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Exercice du 01/09/2019 au 31/08/2020
Evaluation des amortissements
Les méthodes et les durées d'amortissement retenues ont été les suivantes :
Catégorie Mode Durée
Logiciels Linéaire jasans
Matériel pédagogique Linéaire 32a10ans
Installations techniques Linéaire 5 ans
Matériel informatique Linéaire Ja8ans
Mobilier Linéaire 5a47ans
Equipement scénique Linéaire 3410 ans
Produits a recevoir
Montant des pr(;dui!s a recevoir inclus dans les postes suivants du bilan Montant
Autres créances 20 894
Total 20 894
Charges 4 payer
Montant des charges & payer incluses dans les postes suivants du bilan Montant
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 24 943
Dettes fiscales et sociales 20 121
Autres dettes 5:624
Total 50 687
Charges et produits constatés d'avance
Charges constatées d'avance Montant
Charges d'exploitation 4 136
Total 4 136
Produits constatés d'avance Montant
Produits d'exploitation 22 050
Total 22 050
s
\ /R
( COMMISSAIRE
m )
Dossier N* $06205 en Furos Mhission de présenialion - Voit le rapport d Expent Complable COHESIO Cmm
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C ANNEXE

Exercice du 0170972019 au 31/08/2020
"3
- COMPLEMENT D'INFORMATIONS RELATIF AU COMPTE DE RESULTAT -

Rémunération des dirigeants

I'engagement éducatif)
I'association.

Fédération Régionale de la MJC qui la met a disposition de l'association.
Valorisation des contributions volontaires

Les prestations en nature sont intégrées au pied du compte de résultat.

- ENGAGEMENTS FINANCIERS ET AUTRES INFORMATIONS -

Engagement en matiére de pensions et retraites

Une provision pour charge a été comptabilisée au titre de cet exercice.

Indemnité de départ 4 la retraite

(Article 20 de la loi n°2006-586 du 23-05-2006 relative au volontariat associatif et a
Aucune indemnité ou avantage en nature n'est pergu par les administrateurs de

L'association n'emploie pas de cadre dirigeant, la directrice est salariée de la

La société n'a signé aucun accord particulier en matiére d'engagements de retraite.
Ces derniers se limitent donc a l'indemnité conventionnelle de départ a la retraite.

W

Tranches d'dges ‘ - Engagement & _ Montant
65 ans moins d'un an
60 4 64 ans 145 ans 44 036
554a59ans 6410 ans
45 454 ans 11420 ans 185
35444 ans 21 430 ans 35 293
moins de 35 ans plus de 30 ans 5 270
Engagement total - N 84 784 |

Hypothéses de calculs retenues

- départ a la retraite 4 I'dge de 62 ans
- turn over inexistant
- taux d'inflation de 2%

/EENRN
K. o'y B

X
COMITES

Dossier N* 806205 en Euros Mission de présentation - Voir le rapport d'Expert Complable COHESIO
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4. Prévisionnel 2020-2021

Shn Réalisé Prévis
Prévisionnel 2020/2021 6155050 50503031
PRODUITS D EXPLOITATION
Produits des activités (location, ateliers) 175283 155914
Subvention d'exploitation 335757 397 386
Ville de Rennes Fonctionnement 264 689 286636
Activités spécifiques 32203 52 400
Emplois aidés 16 000 16 000
Rennes Métropole 1000 5450
Région Bretagne - 5000
DRAC 4500 6 000
Etat -
CAF 17 365 16 900
Divers, autres organismes (Département, DDCSPP, AGEFIPH ...) 9000
Reprises sur prov. et transf. de charges (remb formation) 3069 24969
Autres produits (Adhésions, Partenariats, prod divers) 12 506 9800
TOTAL PRODUITS D EXPLOITATION 526 615 588 068
CHARGES D EXPLOITATION
Achats et charges externes 168 562 204 880
Structure 92 686 95650
Activités spécifiques 75876 109 230
Charges de personnel 293142 399790
Salaires bruts 220274 271898
Charges sociales 46 901 80 845
Ruptures + IDR + prime excep + maintien salaires 7 855 11769
Frais de personnel GUSO 8799 16 769
Charges diverses personnels 9313 18509
Impots, Taxes et Versements assimilés 4756 5000
Dotation aux amortissements et provisions 63526 19142
Charges diverses 725 1300
TOTAL CHARGES D EXPLOITATION 530711 630112
RESULTAT D EXPLOITATION 4096 42044
RESULTAT FINANCIER 446 500
RESULTAT EXCEPTIONNEL 17 748 250
Produits sur exercices antérieurs 521 521
Produits exceptionnels divers
Reprise subvention d'investissement 1257 1257
Charges sur exercices antérieurs 1486 1486
Charges exceptionnelles diverses 10 10
Impotssur les sociétés 147 150
Dotation amortissement exceptionnels
RESULTAT NET 14 098 41794
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5. Rapport d’activités

A.1 L’association

Le Grand Cordel MJC est une association créée en 1967. Elle adhére au projet fédéral de la
Confédération des Maisons de la Jeunesse et de la Culture (MJC) de France, et aux
principes des droits culturels et des mouvements d’éducation populaire. L’association est
conventionnée avec la ville de Rennes, et a la responsabilité de la gestion de ses batiments.

La MJC défend et anime au quotidien un projet politique, associatif, culturel et artistique
ancré sur le quartier 6 (Jeanne d’Arc, Longs Champs, Beaulieu) de Rennes. Elle est ouverte
a toutes et tous, personnes du quartier et au-dela . Elle est en interaction avec la population,
les acteurs sociaux, culturels, éducatifs et associatifs, ainsi que les partenaires publics de ce
quartier.

Le schéma de la ville, de la métropole, de la communauté urbaine est en train de se modifier
et relativise la dimension « quartier » de nos structures. Ces cing dernieéres années, la MJC a
travaillé sans relache son projet associatif avec toutes les évolutions que cela implique, son
ancrage sur le quartier avec le tissage d’'un grand nombre de partenariats et son accueil
d’'une grande diversité d’'usagers en multipliant les parcours dans la maison. Avec un
investissement particuliérement important, la MJC a développé I'accueil des jeunes : des
pré-adolescents, aux adolescents et jeunes adultes.

Aprés plusieurs années d’expérimentation, de maturation, nous sommes en mesure
d’affirmer et de revendiquer pleinement notre spécificité : notre dimension artistique et
culturelle autour du « récit, de l'oralité et des écritures contemporaines ». Elle nous
permet d’aller vers les gens pour se raconter ; d’étre « tout terrain » et de jouer partout ; de
questionner l'art dans le quotidien et la participation des personnes dans le processus de
création.

Un projet attentif et en interaction avec les évolutions sociétales

2017 - Elaboration d'un nouveau projet et signature de la convention pluriannuelle
de partenariat de Ville de Rennes

2020/2021 - Ecriture d’un projet artistique et culturel autour du récit, de I'oralité et des
écritures contemporaines

29
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Objectifs
» La MJC : une maison pour tous

- Poursuivre 'accueil de la diversité des personnes qui constituent la société et le travail
sur I'accueil de proximité

- Poursuivre l'identification de la MJC comme maison pour tous

- Poursuivre des partenariats dans les champs artistique, culturel, éducatif et social du
quartier et au dela

» La MJC : une maison avec une dimension culturelle et artistique

- Ecrire le projet artistique et culturel avec différents acteurs de la MJC (Artistes, salariés,
bénévoles)

- Faire connaitre et reconnaitre la dimension artistique autour de la parole, du récit, des
écritures contemporaines

- Structurer des parcours dans la maison

» La MJC : une maison des jeunes
- Poursuivre I'accueil des jeunes (formel et informel)
- Adapter l'accueil et 'accompagnement des collégiens, des lycéens aux étudiants et
jeunes adultes
- Deévelopper les partenariats avec les établissements scolaires : de I'école a 'université

» Remobiliser apreés le covid

Organigramme de la MJC

associative 7
Mathilda Hure

- i - | 2
Céline Durand | Pauline Durand ' Emeline Planté : Nicolas Malgonne
sacrétaire ' Coordinatrice : Coordinatrice ! Coordinateur EPN
Coordination Ateliers culturelle enffjeunffamille } Accompagr.lement
\L ‘ i ' de projets
e 28 Fnte:,rver:nantsftes ;i‘ Elise Guihard | A rattre 1_} Sl'r'r:non Lamy
: bl d’ateliers — Médiatrice —={  (mercred —vac service civique
= i saitrelle . scolaires)
' 1 1
Marie Hél&ne | \l/ | :
Lesert Lﬁ Héloi'se Neuville 1
; o i
b Agent ' Service civique !
D'accuell, vie : \L —
i
i

Service civique

Arthur Frangois

; 5 stegiaire BRIEPS

2 Agents
d'entretien:
Vincent Garot
Christophe Vacca

— Licn higrarchique
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Au quotidien I’équipe de la MJC se compose de :

- 7 salariés permanents

- 2 services civiques

- 1 stagiaire

- 11 intervenants d’ateliers

- 4 animateurs de CLSH

- 14 conventions avec des compagnies qui animent des ateliers

ainsi que d’autres intervenants sur des temps spécifiques : résidence d’artistes,
spectacles, expositions
- En 18/19: 21 contrats de cession, 2019-2020 et 2020-2021 ne sont pas révélatrices de
I'évolution escomptée
- 23 contrats de techniciens/ artistes / GUSO ( a noter qu’un professionnel a I'interne nous
permet de limiter parfois le nombre de techniciens a embaucher)

Accueil de proximité

L’attachement aux droits culturels implique une mise en dialogue qui reconnait les valeurs de
'un et de l'autre, chacun étant pris en compte dans sa singularité et dans son environnement
de vie. Aussi, dans le quotidien de la maison, le Grand Cordel MJC, ses professionnels et
ses bénévoles, se positionnent dans une démarche d’accueil et de reconnaissance
réciproque.

Le Grand Cordel MJC crée les conditions pour que chacun se sente légitime dans la maison,
puisse étre en confiance, et donc, en capacité de faire des propositions et de participer a la
vie collective de I'association.

Le Grand Cordel MJC propose également un panel trés important d’activités de pratiques
artistiques, sportives et culturelles pour tous les publics. Cela contribue a tisser du lien dans
le quartier et a promouvoir les pratiques en amateurs.

Le Grand Cordel MJC s’appuie sur les acteurs sociaux, culturels, éducatifs et associatifs du
quartier, sur les partenaires publics, et sur les liens de proximité qu’elle développe auprés
des habitants, pour s’enraciner progressivement dans le tissu social local et se nourrir, en
retour, de la diversité de ses publics.

32
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A.2. Données chiffrées

Nombre d’adhérents sur les trois derniéres saisons:

Nombre total Nombre de Nombre d’adhérents | Pourcentage de
d’adhérents nouveaux qui se sont réinscrits réinscription
adhérents
2018/2019 721 359 362 50%
2019/2020 693 314 379 45%
2020/2021 480 171 309 64%

Pour 2020/2021 ces données sont provisoires puisque la saison n’est pas cléturée.

» Légeére baisse des adhérents en 2019-2020 qui va considérablement s'accentuer cette année en
raison de la crise sanitaire

» A chaque saison, le Grand Cordel MJC accueille de nombreux nouveaux adhérents et le

taux de réinscriptions est de moitié.

Répartition par Zone Géographique - Année 2019

330

200

Mombre d'Adhérents

Extérieur sartier RENNES METROPOLE ville

=

Zones Géographiques

!

Secteur géographique du lieu d’habitation des adhérents

» 50% des adhérents habitent le quartier ce qui démontre une vraie reconnaissance de la
structure sur le secteur

» En dehors du quartier 23% d'adhérents sont rennais

» Besoin d’'une meilleure visibilité de la MJC au dela du secteur afin d’accueillir un nouveau
public
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A.3. Bénévolat

Le projet de la MJC se dessine avec les personnes qui s’y investissent. Les actions sont
coordonnées par I'équipe de salariés permanents avec la participation des bénévoles tout au
long de l'année.

Chacun, chacune peut s'impliquer selon ses disponibilités, ses envies et ses affinités.
Ponctuellement ou toute l'année, étre bénévole c'est aider a [l'organisation des
manifestations culturelles et artistiques, par exemple : accueillir le public lors de spectacles,
confectionner des repas, bricoler, installer une exposition, participer a I'organisation des
débats, aider a la technique ou a la manutention, distribuer les supports de communication,
accompagner I'équipe d’animateurs au centre de loisirs...

Il est également possible de rejoindre le conseil d’administration afin de participer a la
définition des orientations de la Maison.

Notons que cet épisode Covid a fortement impacté les occasions de se rencontrer et de
s’investir dans I'association.

A.4 Occupation des salles

Les salles sont utilisées de différentes manieres a la MJC. Le prét de salles est partie
prenante de notre projet associatif et participe a inscrire la MJC dans le paysage du quartier
et de la ville.

En ce qui concerne les locations de salles, depuis 2018, notre objectif est de décloisonner et
de sortir d’'un fonctionnement de type prestation de service et consommation simple. Nous
avons pris le temps de réfléchir au sens, au lien avec le projet, a qui et pourquoi on prétait,
aux tarifs a adapter. Nous souhaitons garder une diversité des personnes et groupes
accueillis et rester a I'écoute des besoins et attentes plus ou moins exprimés des habitants
du quartier.

En complément des activités conduites par Le Grand Cordel MJC, qui régissent le planning
général d’occupation des salles tout au long de la saison, les créneaux vacants permettent a
des adhérents, artistes, particuliers, associations, indépendants et entreprises (plus
rarement), de pratiquer, créer et organiser leurs activités et événements selon des modalités
diverses, sur les 31 semaines d’ouverture de la MJC, de septembre 2019 a aoiit 2020.
(contre 46 semaines en 2018/2019)

La MJC a été fermée au public du 14 mars au 30 juin en raison de la situation sanitaire. Elle
n’'a été ouverte que les 4 derniers mercredis de I'année scolaire pour accueillir le centre de
loisirs.

Cette saison, nous avons comptabilisé 5 774 heures d’utilisation globale des
différentes salles de la MJC sur 31 semaines, soit une moyenne de 186 heures par
semaine.

- 4 355 heures d’utilisation des salles pour la vie de la MJC,

- 1419 heures d'utilisation des salles pour des locations

Les travaux, entre novembre et juillet ont eu un impact sur I'utilisation des salles, notamment
avec la présence d’un échafaudage dans la cafétéria, de janvier a juillet, qui nous a conduit a
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transformer la salle d’expo en cafétéria, afin de continuer a accueillir les parents, fréres et
sceurs, d’enfants ayant une activité a la MJC sur le temps de leur atelier.

A partir du 14 mars, fermeture de la MJC au public donc tout est annulé ou trés rarement
reporté avec un impact inévitable sur le temps d’occupation des salles. Impact d’autant plus
important que c’est une période pendant laquelle les salles sont extrémement occupées les
week-end et soirées pour des locations (fétes et spectacles associatifs annuels, fétes et

spectacles de fin d’année scolaire, événements familiaux aux beaux jours...)

Ateliers Enfance/ Programmation Mises a Locations Locations Total
MJC jeunesse MJC disposition réguliéeres ponctuelles
MJC gracieuses
2018/19 2474 h 2441 h 891 h 2486 h 1118 h 1001 h 10411 h
2019/20 sept 2200 h 1155 h 198 h 802 h 778 h 641 h 5774 h
au 13 mars et
juillet/aolt
14 mars a juin 1250 h 413 h 314 h 547 h 392 h 398 h 3314 h
programmeées
mais pas
effectuées
(confinement)

Une présence plus importante des adhérents dans la MJC

» Parcours dans la MJC, inscription a plusieurs ateliers, participation aux activités et aux
événements

» Présence des parents pendant les activités de leurs enfants

» Certains pré-ados qui ont un atelier a la MJC investissent davantage d’espace jeunes sur
les fins de journées et mercredis aprés-midis depuis la saison 2019/2020

Redécouverte et réappropriation du lieu par les personnes du quartier et les adhérents

» Augmentation de la fréquentation de la MJC sur des projets de proximité, sur les
temps du midi et soir, notamment par les étudiants

» Occupation de salles en autonomie

Vie de la MJC :

Nous avons souhaité évaluer I'occupation des salles pour les activités proposées par la MJC
. ateliers, propositions du secteur enfance et jeunesse, programmation artistique et culturelle
et mises a disposition gracieuses...

Les salles ont été occupées par ces différentes activités sur un total de 4 355 heures pour la
saison 2019/2020. La répartition est la suivante :

- Ateliers : 2 200 H
2 200h d'utilisation des salles pour les différents ateliers proposés par la MJC.

1250h prévues n’ont pas pu étre effectuées pendant la période de confinement (ateliers et
féte des ateliers).
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- Enfance et jeunesse : 1 155H
(413h prévues non effectuées pendant le confinement)
ALSH : 833 h (204h prévues non effectuées pendant le confinement)

- Mercredis : 281h (pol) (102h prévues non effectuées pendant le confinement)
- Vacances : 552h (poly) (102h prévues non effectuées pendant le confinement)

Stages ponctuels, passerelles les mercredis apreés-midi et activités 9-13 ans pendant les
vacances : 247h (44h prévues non effectuées pendant le confinement)

Accueil jeunes : 300h (165h prévues non effectuées pendant le confinement)
- Programmation MJC : 198H
(220 heures liées a la programmation de la MJC ont d( étre annulées a partir de mars 2020)

Médiations expos : 52h de médiations avec des scolaires et le centre de loisirs de la MJC
(94h prévues et non effectuées pendant le confinement),...

Moins d’expositions se sont tenues du fait des travaux.

- Mises a disposition gracieuses (802 heures)

Qui POUR QUOI QUELLES SALLES | 49/99 | 78/19

Adhérents MJC Formation musicale, 126h 1065H

Pratiques libres en .
percussions,

danse, théatre et

musique expression
Compagnies_ amateures et Travail en partenariat Spectaqles, 443h 962H
professionnelles : pour des créations et expression,
diffusions de spectacles exposition
ou des festivals, stages
et expositions
associations ou Gcoles iLudi, | 402N le cadre de speoindies, | 20 |
: ’ ifférent i ’
UDAF 35, Secours Populaire, différents partenariats polyvalente,

college des Gayeulles, Le Relais réunion...
Maurepas, , lycées Chateaubriand et
Joliot Curie, Centre social de
Maurepas, , ESRA et différents
projets artistiques, tournages,
réunions de groupes d'habitants...

Adhérents : 126h

Compagnies artistiques : 443H
Caravane Cie : 32h

Bob Thééatre : 27h

Catherine MACE : 22h

Troupe Jambu :44h

L’Eau prit feu : 120h
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Les Fréeres Pablof : 90h
Le Grimd : 16h

Cie Dana : 2h
ASCREB : 50h
Nathalie BUREL : 40h

Groupes... : 233H

DQNE : 3h

Le Relais Maurepas : 8H

Classe prépa Joliot Curie, repas de noél : 3H
Réunion bénévoles centre social : 11H
AGSE 4°™ Rennes : 4H

Ludibli : 30H

Habitants : 12h

Chateaubriand : 77h

Collége des Gayeulles : 24h

Lycée Jeanne d’Arc (tournage éléves) : 7h
ESRA (tournages) : 3h

Réunions acteurs jeunesse : 9h

Partenariat Elektronik et expo photo (Portugal/Rennes) : 8h
C-Lab : 10h

Los Loquitos : 8h

Secours Populaire : 16h

Locations :

Les salles ont été utilisées sur un total de 1 398 heures pour la saison 2019/2020, pour des
locations régulieres et des locations ponctuelles.
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Locations hebdomadaires ou trés réguliéres (778 heures)

La tarification horaire, spécifique par salle a été établie selon leur surface et fonctionnalité.
Cela nous permet d’accueillir des demandes variées, qui font I'objet de contrats individuels
ponctuels ou annuels.

Qul QUELLES SALLES POUR QuUOI 19/20 18/19
ESRA salle de spectacles cours 120H 198H
Duo danse salle de spectacles cours de danse 44H 70H
AS Orange salles d’expression cours de danse 20H 21H
OPAR salles polyvalente et de | aprés-midis jeux de cartes 79H 84H
réunion

UTL salle polyvalente cours de peinture 75H 71H

Ars Juvenis salle polyvalente répétitions de I'orchestre 58H 72H
Lionéle Chanson salle polyvalente cycle de conférences 15H 17H

d'Histoire de I'art
Association Sdrya salle d'expression cours de Yoga 114H 134H
Christine Bouguion salle d'expression cours de Khi Céng Tham 39H 60H
Thé
Erwan Guillerm salle d'expression rééducation fonctionnelle et 20H 31H
gym douce
Kung Fu Rennes salle d'expression cours de Kung Fu 84H 125H
Cantablis salle de formation musicale chorale 30H 47H
AREJ salle Abripuces Association Rennaise des 66H 112H
Espaces Jeux, petite
enfance
Galliléo salle polyvalente chorale 21H 19H
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Locations ponctuelles (641,5 heures)

Salle Polyvalente ( 263,5 heures)

Qul POUR QUOI 19/20 18/19
Syndicats de copropriétaires AG et réunions de copropriétés 17H 32H30
Particuliers Soirées privées et familiales 68H 180H30
CDI Lycée Jeanne d’Arc Matinée  jeux avec une 3H

association

Salsa me Gusta Festival de salsa 22H 12H
Groupement de Défense | Réunions 3H30 13H
Sanitaire Apicole 35
FEE Soirées privées et familiales 31H 26H
Les Amis du Mandala Ateliers 9H 18H
Association des Etudiants | Soirée soirée de fin d’année 8H 18H
Sages-Femmes de Rennes
Association Pour I'Enfant | Assemblée Générale 3H 7TH
D'Abord
BDE GElI Soirée étudiante 7H 5H
KFR Stage 22H 19H
AMSER Soirée de promo 8H 8H
Laurence Comités citoyens 12H
MAILLARD-MEHAIGNERIE
Bretagne Conseil (étudiants) Soirée de fin d’'année 7H
Association NSV Conférence 4H
AGSE 4™ Rennes Repas 2H
AMAP Armoricaine Féte des AMAP 10H
Maisounaiton Stage/Formation 27H 29H

Moins de locations pour la salle polyvalente, d’'une part avec la fermeture de la MJC, mais
cela est également d0 a l'utilisation plus importante de la salle par le centre de loisirs
pendant les vacances, ce qui impose de bloquer la salle sur 3 week-end a chaque vacances

ou presque.
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Salle de spectacles (130 heures)

Qui

POUR QUOI

19/20

18/19
Salsa me Gusta Spectacles, soirées dansantes 32H 28H
Swinging in the Rennes Stage 15H
Bretagne Guinée Solidarité Féte association 12H
Etre en paysage Stages 18H
Djack Crew Soirée musicale 9H 9H
Bagolo Fé Féte association et Afro training 6H 17H
Association Socios Rennais Conférence 3H
Chaaka Sound Soirée musicale 11H
Balle de Qi Stages 10H
AMAP Armoricaine Féte des AMAP 10H
IRSS Spectacle des étudiants 4H
Salle d'expression (227 heures)
Qul POUR QUOI 19/20 18/19
Salsa me Gusta Spectacles, soirées dansantes 13H 22H
Braise Tango stage 21H 19H
Etre en paysage stage 16H 17H
Cie Zéphyr Stage 10H 4H
Mantra, Yoga et Arts de la voix stage 47H 66H
Envol stages 51H 36H
Versus Versa stages 12H
Cie Dana Répétitions 18H
Cie Papchtat Répétitions 3H
Association Voix Multiples stage 33H 36H
Incldence stage 3H 18H
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Salles de musique (21 heures)

Qui POUR QUOI 19/20 18/19
Voix Multiples Stage 6H

Particuliers locs Répétitions 4h 4H
Groupement de Défense | Réunion 4h

Sanitaire Apicole 35

Rhizome Cours 7H 8H

Heures d’utilisation prévues par salle et par type d’activités sur la période du 14 mars
au 1% juillet 2020 (un total de 1337 heures) :

Le calcul est fait sur les salles principalement louées et mises a disposition, mais ne compte
pas les salles utilisées pour les ateliers, le centre de loisirs et les accueils jeunes. De méme,
ce sont les utilisations qui étaient prévues avant I'annonce du confinement, toutes les mises
a disposition et locations ne sont pas prévues des mois a I'avance, donc cela ne refléte pas
complétement I'utilisation qui aurait pu étre faite sans cette situation sanitaire.

Projets MJC et partenariats /

Locations Locations mises a disposition de salles| Total

SALLE réguliéres ponctuelles (hors ateliers)
Polyvalente 86 heures 94 heures 80 heures 260 H
Danse 1168 heures 158 heures 100 heures 426 H
Abripuces | 44 heyres 18 heures 6 heures 68 H
Spectacles | g4 hoyres 128 heures 361 heures 583 H
392 398 547 1337

A.5 Espace numeérique

» Missions principales d’éducation au numérique et de création numérique :

d’initiation, de pratiques, stages + libre acces

» Ressource de proximité :

administratives, échange de connaissances, LabFab du quartier

» Ressources spécialisées : spécialité Apple et création vidéo/image, accompagnement de

projets jeunes, intervenants/artistes professionnels durant les stages

» Sensibilisation aux problématiques de société

raisonnés, éducation aux médias...

pratiques quotidiennes du numérique, accés démarches

numérique responsable, usages
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» L'espace numérique du Grand Cordel MJC est ouvert a tous les publics. Néanmoins, nous
portons une attention particuliére aux publics jeunes car le quartier est fortement fréquenté
par les lycéens et étudiants. Nos propositions vers ces publics ne se font pas forcément au
travers d'ateliers réguliers mais plutot sous la forme d'accompagnements de projets et de
stages de création. Les publics jeunes viennent aussi vers nous pour profiter de notre
expertise en vidéo et graphisme et avoir accés a nos ressources (matériels, logiciels,
compétences humaines).

Activités et fréquentation

Atgligrs Coup de | Libre accés et | Stages jeunes | Accompagnements I-Ilors
numernques - pouce rétro-gaming vacances de projets es

murs

20 35 50 44 30 250

» Ateliers numériques : Informatique débutants, informatique initiés, cinéma d’animation
10-14 ans, fabrication numérique (atelier ouvert)

» Coup de pouce numérique : sur rendez-vous. Aide individuelle aux usages du numérique
et/ou leur matériel (informatique Mac ou PC, photo numérique, smartphones, vidéo, tablettes
tactiles, rédaction de CV...).

» Libre accés : Pour tous, aux horaires d’'ouverture de la MJC. Deux postes sous Linux en
acces libre, connexion Wifi, bornes de jeux vidéos.

» Stages jeunes vacances initiation réalité augmentée (Electronik), comédie musicale
(Broadway French), stage radio (C-Lab), création jeu de plateau augmenté (Code 404)

» Accompagnement de projets : journal du Lycée Chateaubriand, tournages et montages
clips/courts métrages,

» Hors les murs : Féte du jeu et de la parentalité, Fabrique

Bilan

La saison 2019-2020 a été doublement particuliere. La crise sanitaire a bien sir eu un
impact important sur les activités numériques (annulation d'ateliers, reports de stages
créatifs, impossibilité d'accompagner des projets de jeunes autour de la création...). En
parallele, la MJC était en travaux de novembre 2019 a septembre 2020. Ces travaux lourds
(désamiantage, isolation extérieure, changement des fenétres, faux-plafonds, électricité...)
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ont imposé un réaménagement des locaux pendant plusieurs mois. En conséquence,
I'espace numérique n'étant pas accessible, une partie du matériel (4 postes informatiques) a
été installée dans une salle de musique pour que les formations puissent se tenir.
Néanmoins, cette salle étant partagée avec d'autres activités, I'amplitude horaire de I'espace
numérique et la capacité a accueillir du public s'en sont trouvé fortement restreintes. Les
propositions autour du numérique, méme si elles ont été en partie maintenues, ont été
diminuées pendant de longs mois.

Les travaux terminés, I'espace numérique a pu étre définitivement aménagé dans une salle
refaite a neuf ou toutes les activités numériques peuvent désormais se dérouler.

Nous souhaitons augmenter nos propositions plus informelles dans les locaux de la MJC au
travers de courtes initiations, fabrication d'objets a emporter, jeux...

Perspectives

» Divers partenariats a venir autour du cinéma : stage de réalisation pour les étudiants avec
Clair Obscur a l'occasion de Travelling, analyse de films avec Court Métrange.

» Réalisation d'un court métrage avec un groupe de jeunes dans le cadre de Viens faire
ton cinéma.

» Travail en cours sur les propositions faites aux lycéens et étudiants du quartier.
Augmenter notre présence auprés d'eux pour qu'ils puissent profiter davantage de nos
ressources. Les partenariats de la MJC sur d'autres projets avec le CROUS ou le Diapason
peuvent étre une porte d'entrée.

» Rapprochement avec les médiateurs numériques dans les espaces sociaux. Nous
pouvons mettre a disposition nos ressources ou les mettre en lien avec des bénévoles de la
MJC qui se proposent pour de l'aide sur les démarches numériques.

» Notre partenariat avec le lycée Chateaubriand prend plus d'envergure avec
I'accompagnement progressif de la toute nouvelle section cinéma-audiovisuel (de la seconde
a la terminale). Notre spécialisation notamment en cinéma d'animation sera mise a
contribution.

» Pour tous ces nouveaux partenariats il sera nécessaire que nous puissions réinvestir dans
du matériel vidéo et informatique plus récent car notre parc commence a étre dépassé pour
une utilisation par des groupes.

» Le second confinement depuis fin octobre 2020 met de nouveau a mal notre travail
auprés des publics. L'expérience du printemps 2020 nous a néanmoins appris qu'il était
possible de garder du lien grace au numérique. Les compétences et le matériel de I'espace
numérique sont ainsi dédiés depuis ces derniers jours a la poursuite des activités de
pratiques de la MJC : installation de stations vidéo dans plusieurs espaces pour les ateliers
en visio, tournages et montages de séquences vidéo pour les ateliers qui ne peuvent se tenir
en direct, accompagnement technique auprés des intervenants de la MJC et auprés des
adhérents. Les ateliers informatiques sont eux aussi adaptés pour étre possibles en visio.
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A.6 Jardin partagée

» Espace de rencontre, de convivialité ou les habitants peuvent recréer du commun

simplement autour d’'un méme projet >> a renforcer grace a linstallation de tables de
pique-nique, d’un barbecue...

» Répond a un besoin de renouer avec la culture de la terre, des produits locaux, se
réapproprier des connaissances et les partager

» Un petit groupe d’habitants s’est formé suite au premier confinement. Des liens se sont
tissés entre eux et font naitre de nouvelles initiatives qu’il faut accompagner grace a des
formations, des moyens supplémentaires, un systéme d’arrosage efficace

» Possibilité de croisements avec d’autres projets (centre de loisirs, numérique...), avec
d’autres habitants (lycéens, étudiants...), d’autres jardins du quartier

A.7 AMAP - Amapapille

» Vente sous forme de contrat semestriel de produits variés issus de I'agriculture biologique
(légumes, pains et brioches, ceufs, volailles, biéres)

» Soutien a I'agriculture paysanne et en particulier a de jeunes exploitations
» Distribution tous les mardis a la MJC de 18h30 a 19h30

» Des partages de producteurs et d’adhérents entre Amapille et le Panier bio des Longs
Champs

» Forte progression des adhérents suite au premier confinement (de 30 a 50 adhérents)

A.8 Féte de quartier / Cet été a Rennes

La Féte de quartier depuis 2018 s’ancre dans le quartier comme un événement régulier
permettant le croisement des publics, le vivre ensemble, le partage autour d’activités
collectives et de spectacles gratuits et ouverts a tous
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» La Féte de Quartier qui était prévue le 13 juin 2020 n’a pu avoir lieu a cause des
obligations sanitaires qui étaient en vigueur a cette période.

» Pour garder le lien avec les habitants du quartier, la MJC a soumis des propositions dans
le cadre de Cet été a Rennes :
- “Fluide complexe” (Cie Engrenages) > spectacle de danse dans le square Quentin

- Déambulation musicale dans le quartier avec la fanfare Gloups
- Soirée projection en partenariat avec Clair Obscur et Court Métrange

» La prochaine Féte de quartier est envisagée le 12 juin 2021 et pourrait s’intégrer aux
propositions faites dans le cadre de Cet été a Rennes.

» Envie de continuer dans la dynamique de Cet été a Rennes : nouvelle projection en plein
air, concerts aux balcons, déambulations, spectacles de rue... et d’y inclure la prochaine
Féte de quartier le 12 juin 2021 et projet des Parcours d’ici le 3 juillet 2021 (parcours de
spectacles dans le quartier / chez I'habitant).

B. Ateliers

La MJC propose des ateliers de pratiques en amateur d’activités artistiques et culturelles,
sportives ou de bien-étre. Les ateliers sont I'occasion de rencontrer des personnes autour
d’'une activité commune, d'acquérir des techniques spécifiques tout en étant respectueux du
rythme de chacun.

Les ateliers représentent un secteur important qui participe a définir la MJC du Grand Cordel.
Il existe plus de 50 ateliers d'expression artistique qui sont encadrés par 11 salariés
intervenants et en collaboration avec 13 compagnies d’artistes. Tous les intervenants sont
des professionnels dans leurs disciplines.

B.1 Objectif des ateliers

- Permettre aux habitants de développer des savoirs-faire favorisant la création

- Permettre de développer des compétences dans un domaine autre que professionnel, et
pouvoir progresser a son rythme

- Proposer des activités de proximité

Valoriser les pratiques en amateur, étre attentif au bien-étre de chacun

Développer un lieu central de pratiques ou le lien social est primordial

Amplifier les relations sociales, le collectif et les solidarités

Favoriser le décloisonnement des disciplines et des tranches d'ages
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B.2 Constats

La plupart des ateliers se déroulent sur 30 séances, de septembre a juin, hors vacances
scolaires. Les secteurs des ateliers sont les suivants :

» Musique : éveil, initiation et formation musicale (4 niveaux), batterie, clarinette, guitare
classique et accompagnement, guitare électrique, piano, violon, violoncelle, ensemble a
cordes, basse et trois collectifs musique.

» Arts visuels : éveil arts plastiques, dessin, arts plastiques pour tout age, cinéma
d'animation.

» Arts dramatiques : parcours scénique, théatre tout age, improvisation et contes pour
adultes.

» Rythmique : éveil gestuel, parcours dansé, capoeira, danse moderne, danses africaines,
danse contemporaine, salsa, danse rencontre et mobilité.

» Informatique et Multimédia : formation informatique et coup de pouce, accompagnement
de projets.

» Pratiques liées au bien-étre : pilates, tai chi chuan, vitalité/relaxation.

Nombre d’adhérents par secteur d’activités et par tranches d'ages sur les trois
derniéres saisons

Saison 2018/19 3/6ans 7/11ans 12/18 ans 19/25 ans  + de 25 ans Totaux
MUSIQUE 29 104 43 3 47 226
ARTS PLASTIQUES 15 12 7 1 10 45
ARTS DRAMATIQUES 4 18 11 5 39 77
ARTS RYTHMIQUES 21 16 24 11 55 127
BIEN ETRE 2 36 38
Totaux 69 150 85 22 187 513
Saison 2019/2020 3/6ans 7/11ans 12/[18 ans 19/25 ans +de 25 ans Totaux
MUSIQUE 25 104 47 10 30 216
ARTS PLASTIQUES 12 9 7 0 9 37
ARTS DRAMATIQUES - 35 20 1 50 106
ARTS RYTHMIQUES 14 2 24 7 60 107
BIEN ETRE - - - - 40 40
INFORMATIQUE - 4 2 0 14 20
Totaux 51 154 100 18 203 526
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Saison 2020/2021 3/6ans 7/MM1ans 12/18ans 19/25ans + de 25 ans Totaux
MUSIQUE 20 100 28 1 53 202
ARTS PLASTIQUES 6 19 6 0 6 37
ARTS DRAMATIQUES 0 27 25 6 32 90
ARTS RYTHMIQUES 7 23 8 1 21 60
BIEN ETRE 0 0 0 0 22 22
INFORMATIQUE ET 0 3 3 0 4 10
ANIMATION

Totaux 33 172 70 8 138 421
Difference entre 19/20 -18 +18 -30 -10 -65 -105

et 20/21

Pour 2020/2021 ces données sont provisoires puisque la saison n’est pas cléturée

» Pour la saison 2019/2020, 526 adhérents participent aux ateliers, contre 514 en 2018/19,
soit une légére augmentation

» 41% des adhérents sont inscrits dans une activité musicale. En 2019/2020 nous avons
créé un collectif Musiques Actuelles en direction des 10-14 ans, et des ateliers Basse pour
tout age.

» 20% des adhérents sont en expression corporelle comme les saisons passées.

» En 2019/2020, belle augmentation de 14% a 20% d’adhérents pour les arts scéniques
grace a l'ouverture d’'un second atelier "Théatre et geste 10-14 ans”, au changement de jour
pour l'atelier Parcours scénique, qui passe du lundi au mercredi et qui a permis d’augmenter
le taux de fréquentation de I'atelier, ainsi qu’a la création d’'un nouvel atelier Contes.

» Nous appliquons a la MJC le quotient familial, environ 40% de nos adhérents sont dans la
tranche 5, ce qui correspond a la tranche la plus élevée (revenus + de 1500)

» De nombreux enfants pratiquent plusieurs activités a la MJC.

B.3 Réalisations
» Augmentation du nombre d'ateliers collectifs

» Création d’ ateliers en corrélation avec le projet artistique de la structure autour de I'oralité
et du récit : nouvel atelier contes, écriture SLAM, un second atelier théatre 10-14 ans, un
nouvel atelier d'impro théatrale pour adultes

» Mise en place de plusieurs stages de création afin d’attirer un public qui ne souhaite pas
s’inscrire sur une année compléte (notamment les étudiants avec une réflexion pour faciliter
I'accés en proposant des tarifs adaptés)

» Réajustements de jour ou d’horaire de certaines activités afin d’optimiser le taux de
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fréquentation
La saison 2019-2020 a été une année difficile car la MJC a été en travaux sur

pratiguement I'ensemble de la saison et tous les ateliers ont été stoppés mi-mars a cause de
la crise sanitaire. A partir de mai, nous avons pu relancer la plupart des ateliers en distanciel
afin de maintenir le lien avec les adhérents mais ils n’ont pas pu reprendre en présentiel et
nous n’avons pas pu faire la semaine de la féte des ateliers qui valorise 'ensemble des
pratiques en amateur de I'année.

Suite au confinement, le conseil d’administration de I'association a proposé aux adhérents le
choix entre un remboursement a hauteur de 50% ou de 25% de leur cotisation sur le
3éme trimestre 2020 ou a un renoncement de remboursement. Un peu plus de la moitié
des adhérents a sollicité un remboursement a hauteur de 50%.

Actions mise en place suite a la crise sanitaire

» Mise en place d’'un protocole sanitaire et adaptation du nombre d’inscriptions en fonction
“des jauges Covid”

» Mise en place de nombreuses mesures pour éviter que la fréquentation des ateliers ne
baisse drastiquement (inscription possible dés mi-juin 2020 a distance, proposition de
remboursement du 3éme trimestre 2020, envoi en septembre du protocole sanitaire aux
adhérents, continuité des ateliers a distance)

» Eviter la fermeture d’ateliers méme si le taux de fréquentation est moindre

» Mobilisation de I'équipe permanente et des intervenants pour assurer une continuité a
distance des ateliers collectifs et individuels

48



Assemblée Générale du 29 janvier 2021

B.4 Perspectives
» Re-mobiliser les adhérents pour qu’ils continuent a s’inscrire sur des pratiques collectives
» Continuer de développer les pratiques artistiques en lien avec le projet de la maison

» Accueillir davantage le public 15-25 ans en créant des stages de créations, et en
développant des activités en direction de ce public et en adaptant les tarifs

» Accentuer I'idée des parcours artistiques a travers les différentes tranches d’ages pour
une meilleure continuité

» Accentuer la communication autour de nos activités et besoin d’'une meilleure visibilité de
la MJC sur le quartier et au dela

» Rester a I'’écoute des besoins et attentes des habitants

» Développer de nouveaux ateliers, mais le manque de salles ou de créneaux disponibles
rend la chose de plus en plus complexe

C. Jeunesse, Enfance et Famille

Le Grand Cordel MJC est un lieu ou les jeunes peuvent se retrouver, s’exprimer, développer
des projets et s’engager. La MJC accompagne et encourage les jeunes a devenir des
citoyens actifs en leur offrant la possibilité d'oser et d’expérimenter, de prendre des
responsabilités, de vivre des projets collectifs, de défendre des valeurs dans le respect et la
liberté de choix d’autrui, d’intégrer les notions de solidarité, de coopération et de respect.

Depuis 2017, le nouveau projet associatif repense la place des jeunes et des familles du
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quartier dans la maison, a ce titre les missions des professionnels en charge de ce secteur
ont été redéfinies. Ce qui a permis la mise en place d’un accueil informel, 'accompagnement
de projets différenciés lycéens et étudiants, la multiplication des parcours, la valorisation des
pratiques en amateur, des rencontres et des créations avec des artistes, 'organisation de
séjours, ou encore des collaborations renforcées avec les établissements scolaires et
partenaires du territoire.

La saison 2019-2020 a été fortement impactée par la situation sanitaire. Nous n’avons pas
pu ouvrir d'accueil enfance jeunesse pendant les vacances de printemps. Le centre de loisirs
enfance a rouvert ses portes fin mai avec des effectifs plus restreints. Nous n’avons pas
constaté de baisse de fréquentation sur I'été. Cependant les inscriptions sont souvent plus
tardives, parfois quelques jours avant le début des vacances ou en cours de semaine.

L’activité jeunesse a repris fin juin avec les propositions estivales. Malgré des changements
de protocoles importants et contraignants, le bilan de I'été est trés positif. La majeure partie
des animations prévues se sont déroulées, les séjours ont été plébiscités par les familles et
les jeunes.

Cette situation inédite nous a demandé une adaptation permanente, parfois méme une
réorganisation compléte de nos accueils et de nos propositions.

C.1. Jeunesse 9 - 17 ans
Accueil informel

» L’'espace Jeunes est un support qui permet de faire connaissance avec les jeunes, pour
éventuellement les accompagner dans la mise en place et/ou participation a des projets. Il
est destiné aux collégiens. Les lycéens fréquentent davantage les espaces communs
comme la cafétéria et la mezzanine. lls peuvent aussi demander l'ouverture de I'espace
jeunes de fagon occasionnelle.

Une animatrice veille a ce que cette présence de jeunes dans la MJC se passe bien.

» Une salle spécifique a disposition au rez-de-chaussée.

L’espace jeunes fonctionne selon des horaires préalablement fixés mais qui peuvent étre
modulés en fonction des habitudes de fréquentation des utilisateurs.ices, des contraintes
d’organisation... Des ouvertures ponctuelles peuvent étre envisagées a la demande des
adhérent.es en fonction des disponibilités des animateur.ices et sur projet. Les horaires
d’ouverture pendant les vacances sont précisés sur les programmes d’animations. Il est
aussi régulierement ouvert sur les temps informels pendant les vacances en fonction de la
présence des jeunes : les midis et en fin d’aprés midi.

Lundi 17h-18h30

Mardi 17h-18h30

Mercredi 14h-18h30

Jeudi 17h-19n30

Vendredi 17h-19h30
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» Tranche d'age : 9/17 ans. Tres forte présence des 9-13 ans sur cet espace depuis janvier
2020 avec le développement des activités passerelle. 80 % des jeunes fréquentent déja la
MJC via un atelier. Nous observons aussi la présence de jeunes, inscrits il y a plusieurs
années au centre de loisirs, qui reviennent sur des propositions jeunesse.

» En 2019-2020 : La moyenne d'age est de 12 ans, I'espace jeunes est davantage
fréquenté par des garcons. Contrairement a la saison derniére, I'espace n’est pas accaparé
par un groupe de jeunes en particulier. Les jeunes viennent le plus souvent seuls.

Vacances scolaires

Un programme d’animations est proposé a chaque période de vacances scolaire pour les
jeunes de 9 a 13 ans et de plus de 14 ans (sauf en décembre et au printemps pour cette
saison). Il offre un choix varié d’animations culturelles, sportives et artistiques : stages,
projets thématiques, soirées, séjours... Les différents formats d’animations proposés
permettent de toucher plus de jeunes. Nous développons aussi les projets en lien avec la
présence d’artistes dans la maison lorsque cela est possible.

Nombre de participations Hiver Printemps Automne Eté
Vacances scolaires

Année 2018 - 18 58 95
Année 2019 78 28 89 228
Année 2020 148 - 157 272

» En 2019-2020 : Jeunes scolarisés ou habitant le quartier (60%),
moyenne d'age de 11 ans (13 ans sur la saison 2018-2019). Mixité
importante : 43% de filles, 57% gargons

» Possibilité pour les enfants inscrits au centre de loisirs (a partir de 9
ans) de participer aux activités jeunesse : mise en place de la passerelle
les mercredis et pendant les vacances

Cet été : 19 jeunes sur 67 participants ont déja été inscrits au centre de
loisirs sur les saisons précédentes.

Date Nom du projet Effectifs Descriptif
21 et 22 Stage créatif avec 12 jeunes | Atelier de découverte de la peinture et
octobre Pierre Nikiema dit 9-13 ans | du dessin sur relief en lien avec
Pytha. I'exposition “Salade”
28 et 31 Stage de réalité 12 jeunes | Fabrique et anime une image avec un
octobre augmentée 9-13 ans smartphone ou une tablette, en lien

avec I'exposition Uramado proposée
dans le cadre du festival Maintenant

d’ElectroniK
20 et 21 Initiation au sténopé 12 jeunes | Découverte de la technique du
février 9-13 ans | sténopé, comment passer d’'une boite

de conserve a un appareil photo.
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24 au 27 Festival Urbaines 25 jeunes [ Stage d'initiation au Parkour avec
février 9-13 ans et | 'association Ouest Parkour en
15-17 ans | partenariat avec la ville d’Acigné
Participation au temps fort “Pratiques
d’asphalte”, initiations, démos et
concerts.
25 et 26 Initiation au manga 12 jeunes | Avec l'artiste Florence Bourges,
juin 9-13 ans | découverte des techniques du manga
et notamment du portrait.
Du 29 juin | Création d’'un Escape 12 jeunes | Transformation de deux espaces en
au 3 juillet Game 9-13 ans | escape game, création des décors,
des énigmes et de I'imaginaire.
6 juillet au Stage de comédie 8 jeunes de | Avec l'association Broadway French.
10 juillet musicale 12 a 18 ans | Technique vocale, interprétation ,
mise en scéne et
chorégraphies...réalisation d’un clip
fagcon comédie musicale.
6 juillet au Création de mini 12 jeunes | Assemblage, soudure, électricité...
8 juillet dragsters a moteur et 9-13 ans | création de mini dragster pour ensuite
caisse a savon construire une caisse a savon.
20 juillet Stage Radio avec C 12 jeunes [ Aprés une visite des studios, les
au 24 lab 9-13 ans | jeunes ont découvert I'outil radio.
juillet Définition de la ligne éditoriale, prise
de parole, enregistrement,
reportages... 'émission est disponible
en podcast sur le site de C lab.
25 aodt au | Création d’un jeu de 12 jeunes [ Avec I'association Code 404.
28 aolt plateau interactif 9-13 ans Graphisme, impression 3D,

numerique

électronique, découpe au fil chaud et
programmation...
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Les séjours

Date Descriptif Fréquentation
Du lundi 13 juillet au Séjour a Noirmoutier 9-13 ans - Séjour sous | 12 jeunes
vendredi 17 juillet tentes au camping. Baignades, visite des

marais salants, grands jeux, kayak...

Du lundi 13 au Accompagnement d’un séjour + 14 ans en 3 jeunes
vendredi 17 juillet semi-autonomie a Noirmoutier.
Du mercredi 22 juillet Séjour a Dinard 9-13 ans - Séjour sous 15 jeunes
au vendredi 24 juillet tentes au camping. Baignades, balades et

péche a pied.
Du lundi 24 ao(t au Séjour a Pléneuf Val André 11-15 ans - 15 jeunes
mercredi 26 ao(t Séjour sous tentes au camping. Co-organisé

et co-animé avec l'association Jeanne d’Arc

Passerelle

Mise en place danimations spécifiques,
programme dédié aux 9-13 ans qui répondent a
leurs besoins autant en termes de format (a la
journée / a la semaine) que de contenus (stages
artistiques, activités de plein air, séjours, soirées
19-21h...). Facilités d’organisation pour les
familles en fonction du degré d'autonomie des
jeunes avec l'accueil dés 8h00 au centre de loisirs
et possibilité de rester jusqu'a 18h45. Les enfants
peuvent déjeuner au centre de loisirs ou avec les
plus &gés. Les activités passerelles sont
proposeées :

- Les mercredis entre chaque période de
vacances scolaires avec des sorties et activités
toutes les aprés-midis

- Pendant les vacances scolaires

53



Assemblée Générale du 29 janvier 2021

La passerelle permet une transition adaptée pour les enfants qui ne se retrouvent plus dans
les propositions du centre de loisirs mais qui sont encore trop jeunes pour un accueil jeunes.

Entre janvier et mars les activités passerelles ont concerné 40 jeunes différents.
Ateliers

» Augmentation du nombre des participants adgés de 12-18 ans. (+51% entre 2017-2018 et
2019-2020)

» Développement d’ateliers collectifs a destination des 12/18 ans (collectif musiques
actuelles, impro théatrale, comédie musicale)

» De nombreux enfants inscrits sur les activités jeunesse ou fréquentant I'espace jeunes de
la MJC pratiquent un ou plusieurs ateliers

» De méme, des enfants fréquentant en semaine les ateliers, se dirigent de plus en plus
vers les activités jeunesse qui sont proposées par la MJC

Partenariats
Acteurs associatifs

Les partenaires des quartiers 5 et 6

A la croisée des quartiers Longs Champs / Maurepas / Beaulieu / Jeanne d’Arc, le Grand
Cordel MJC s’attache a rechercher des partenaires qui assurent une cohérence et une
complémentarité sur le territoire. Elle travaille non seulement avec les acteurs du quartier
6, mais élargit aussi son action sur le quartier 5 en développant des formes de collaborations
pour répondre au mieux aux besoins et demandes des jeunes.

Le groupe de travail “Causette”

Ce groupe de travail nous permet de développer des projets différents en lien avec la
jeunesse et la citoyenneté. Il regroupe différents acteurs des quartiers 5 et 6 : éducateurs de
prévention du Relais, animateurs sportifs de la ville, Maison de Quartier la Bellangerais, le
4Bis, le GRPAS, la Direction de quartier, les Cadets de Bretagne. Les établissements
scolaires sont aussi parfois présents en fonction de I'ordre du jour. Ce groupe de travail
permet aussi I'échange de pratiques et l'interconnaissance entre les différents acteurs sur le
territoire.

Le Relais

Depuis février 2019, le relais organise des rencontres animateurs, éducateurs des quartiers
5/6 afin de planifier des actions complémentaires, et d’assurer un suivi des jeunes qui
rencontrent des difficultés. Ce temps permet aussi de coordonner les différentes propositions
pendant les vacances scolaires et de créer des passerelles entre nos structures.
Actuellement il est composé de : CPB Gayeulles, Cadets de Bretagne, Maison de Quartier la
Bellangerais, Direction des sports).

L’association Jeanne d’Arc et le Cercle Paul Bert

Des formes de collaborations existent depuis plusieurs années entre les acteurs jeunesse du
quartier 6. Ainsi sur les vacances scolaires, le Grand Cordel MJC, I'association Jeanne d’Arc
et le Cercle Paul Bert Longs Champs construisent des temps d’animations communs
(sorties, événements...) En aolt 2020, un séjour inter structure a été proposé avec
'association Jeanne d’Arc. Sur la saison 2020-2021, le Cercle Paul Bert cesse son activité
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enfance / jeunesse a ’EPI mais nous continuons notre partenariat avec I'association Jeanne
d’Arc.

Les autres groupes de travail :

- La commission Education enfance jeunesse et sport pilotée par la direction de
quartier. Elle regroupe tous les acteurs des quartiers 5 et 6 mais aussi des parents,
bénévoles.

- Entre mars et juillet 2020 a I'initiative de la Direction de quartier, plusieurs rencontres
entre les partenaires des quartiers 5 et 6 ont eu lieu afin d’échanger sur la situation
sanitaire et de construire ensemble des propositions.

- Participation aux temps collectifs proposés par la fédération régionale des MJC :
commission jeunesse.

Acteurs éducatifs

Le college des Gayeulles:

Participation aux parcours égalité filles/gargcons avec I'équipe enseignante et la référente
égalité-citoyenneté :

- Mise en place d’animations de prévention avec le groupe de travail Causette autour
de l'outil “Smartphone 3.0” (intimité, réseaux sociaux...) pour les classes de 6°

- Animations de l'outil “Alex” (relations amicales et amoureuses) avec le groupe de
travail Causette pour les classes de 4°.

Bien que plusieurs actions n’aient pas pu étre achevées compte tenu de la fermeture du
college avec le covid, le groupe de travail Causette ainsi que I'équipe pédagogique du
collége restent persuadeés de la nécessité de poursuivre ce projet dans les années a venir.

Le lycée Chateaubriand :

- Projet en lien avec le festival
“URBAINES” avec les artistes Ador et
War

- Animations et temps d’échanges autour
du jeu “Qu’est ce que j'en sexe” avec le
Groupe de travail Causette. Une fois par
mois au foyer du lycée et deux
interventions le soir a l'internat.

Le lycée Joliot Curie :

- Reésidences des Fréres Pablof pour leur
spectacle “Le Grand saut”

Les mises a dispositions :

Tout au long de l'année, la MJC met a disposition des salles (réunions, répétitions de
musique de danse , de théatre) pour les lycéens et les étudiants. lls sont aussi accueillis sur
le temps méridien tous les jours dans la cafétéria pour prendre leur repas. La kitchenette de
la MJC est mise a disposition.
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Constats 9 - 17 ans

» Structure a taille humaine, propice aux espaces de discussion, d’expression et de création
» Présence de plus en plus importante des jeunes dans la maison

» Tres forte demande des 9-13 ans sur les accueils informels et les vacances, d'ou la mise
en place d’'une passerelle

» Diminution de la fréquentation informelle des plus de 14 ans

» Reconnaissance de l'accueil, I'écoute et 'accompagnement des professionnels

» Bonne communication avec les familles

» Fréquentation en augmentation sur les temps d'accueil (midi / aprés midi / soirée)

» Progression du nombre d'inscriptions dans les ateliers 12-18 ans

» Début d’'une reconnaissance de la MJC par les jeunes

» Une seule professionnelle pour la coordination et une partie de I'animation des 3/18 ans

» Manque de temps et de compétences pour communiquer efficacement sur les différents
projets (en interne / transversalité, dans le quartier et hors du quartier)

Perspectives

» Poursuivre I'action auprés des 9/13 ans, avec la passerelle

» Augmenter la fréquentation des 14/18 ans

» Adapter les accueils aux différentes tranches d’ages

» Recruter une personne pour I'accueil des 9/13 ans

» Favoriser la continuité de I'accueil entre le centre de loisirs et I'espace Jeunes

» Permettre a des familles plus modestes d’inscrire leur(s) enfant(s) au centre de loisirs

» Développer I'action artistique et culturelle auprés des jeunes

» Poursuivre le travail d’identification du Grand Cordel MJC et de ses actions, par les
publics ciblés

» Créer et/ou renforcer des collaborations avec les acteurs sociaux, éducatifs, culturels et
associatifs, ainsi que les partenariats avec les acteurs des quartiers avoisinants, dans
l'intérét des jeunes.

Mise en ceuvre

» Renforcer/Proposer des médiations, des projets de création, imaginer des formes de
collaboration entre les artistes accueillis a la MJC, les programmations culturelles et les
accueils jeunesse

» Renforcer/Développer des partenariats avec les colleges et lycées avec une dimension
artistique autour de l'oralité et du récit

» Renforcer/Développer des partenariats avec des acteurs jeunesse/culture a I'échelle de la
ville (Urbaines...)

» Mettre en place une scéne ouverte et des espaces d’expression de fagon plus réguliére

» Orienter le projet d’animation vers des expressions artistiques en lien avec le projet
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artistique de la MJC

» Favoriser “l'aller vers” et mettre en place des animations dans les lieux de vie des jeunes
(Square Quentin, Longs Champs...)

» Proposer des temps d’aide aux devoirs pour les collégiens

» Organiser des séjours avec les 14/18 ans

» Poursuivre la passerelle et le travail d’ouverture

» Accompagner davantage de projets 9-17 ans : départ en séjour, création de juniors
assos...

» Imaginer et appliquer un plan de communication autour du secteur jeunesse.

La MJC dispose d'une coordinatrice enfance / jeunesse
avec des missions d’animations et de coordination.

Pour poursuivre le travail d’ouverture, maintenir et
développer des projets, répondre au mieux aux sollicitations
des jeunes et aux mutations du quartier, il est nécessaire
d'embaucher dés février 2021 un.e animateur.ice jeunesse.
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C.2. Jeunesse - Jeunes adultes

Le Grand Cordel MJC se situe dans un quartier qui compte un nombre trés important de
lycéens et étudiants ce qui nous améne a orienter une partie de nos projets en fonction. Les
jeunes ont des rythmes et des fagons de vivre le quartier, nous nous y adaptons et faisons
des propositions pour que chacun puisse identifier la maison comme un lieu des possibles.

Actions : Accompagnement de projets individuels ou collectifs

Djack Crew 100% Vinyl soirées reggae samedi 9 novembre 2019 Djack Crew
Débat élections débat jeunes du quartier avec jeudi 5 mars 2020 Clab
municipales des candidats aux municipales
Lycée Joliot Curie Bal de promo jeudi 28 mai 2020 Annulé

ASCREB, collectif
Pillicock, club théatre

soirée de découvertes report cause confinement D= Gl CEEe)
ND4J L'autre scéne = INSA, Pixel Brass

artistiques autour du récit (25 mars 2021) Sl BoER e

French, Drawz, Saute

Requin
ND4J INSALan soirée jeux vidéos report cause confinement INSALan

Aides aux tournages,

Divers T
montages (réalisation de :
accompagnements i ) Toute la saison 20
L courts métrages, clips,
cinéma

documentaires...)
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Ateliers et stages

» Développement des propositions pour les jeunes adultes : comédie musicale, impro, slam,
écriture, collectif musiques actuelles...

» Mise en place progressive d’une tarification adaptée

» Recherche de financements spécifiques pour réduire le colt des stages de création

» Co-organisation de stages : Diapason, Maison de la poésie...

Lieu ressource

» Informations liées a des questions d’orientation, de formation...

» Aide a la création d’association

» Questions de vivre ensemble, enjeux de société : sexualités, harcélement, égalité..

» Espace de parole, d’écoute

» Mise a disposition d’espaces (répétition musique, théatre, danse, cinéma...)

» Aide au tournage et montage (matériel, ressources humaines, espaces)

» Aide a l'organisation d’événements (recherche de financements, coordination, technique)

Accompagnement de parcours de formation

» Accueil de deux a trois services civiques volontaires pendant 8 mois a chaque saison
» Accueil régulier de stagiaires : communication, enfance jeunesse, accueil...

» Accueil d'un stagiaire BPJEPS en alternance pendant 18 mois sur 'enfance jeunesse
» Valorisation de bénévolat
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Présence des jeunes adultes dans la maison / accompagnement de projets

Modalité Nombre de
d'implication Type d'accompagnement Projets jeunes
impliqués
Aide a l'organisation,
re(’:h?rche de fmap c?.ments, Soirées ND4J, bals de promo Lycées
crer? lon .c?mrt?um(_:a lon, Chateaubriand et Joliot Curie, soirées
Organisateurs d'un ’E)each?]ri]al:gsslan?sgg:;es de théatre ASCREB, cabarets d'impro 50
événement tech lques, embau di " ASCREB, soirées concerts reggae
echniciens, m|s'e a disposition Djack Crew, soirée concert métal
de matériel et d'espaces... Grand Chord Hell
Soutien d'associations
étudiantes et jeunes collectifs
fggﬁsat?onlecrgiuéz rr?;téﬁel :; Tournages de clips, courts métrages,
Porteurs d'un q ’ pf " documentaires, journal du lycée 10
projet créatif et_slpa(t:esr,] _forma |on§ ﬂux Chateaubriand "La Vie de Chato",
outils techniques, recherches ! - caionqg Up
de financements éventuels
Suivi des Services Civiques
Accompagnements | durant leur volontariat et 1
individuels apres, ressources auprés des
jeunes fréquentant la MJC
Participation Paerrtri';ettrereﬁ;ﬁt ejeugaers]s d Ztég ND4J, Scénes ouvertes, soirées débat,
ticip par P : portraits vidéos, fresque ADOR, GT 50
projets de la MJC événements ou projets Causette
culturels portés par la MJC
Accueil informel Repa_s ’du midi, accueil jeunes 20
en soirée
., Inclusion dans la vie i ND4J, Scénes ouvertes, festival
Bénevolat ponctuel associative et culturelle Urbaines, Féte de Quartier 6
TOTAL 147

Constats

» Le Grand Cordel MJC est entouré de jeunes adultes, et notamment d’étudiants
» Présence d’étudiants isolés notamment étrangers

» lIs sont trop peu présents dans la maison
» Public difficile a capter d’autant plus au vu du contexte sanitaire
» La MJC n’est pas suffisamment identifiée
» Effets positifs suite aux premiéres scénes ouvertes : organisation d’'une soirée concert
métal et accueil d’'un jeune collectif de Stand Up, mise en place de soirées café-théatre une

fois par mois...

» Passage ces dernieres années d’une logique de consommation des utilisateurs a un
véritable encadrement des projets, une création de liens
» Des partenariats reconduits régulierement : Lycée Chateaubriand, Lycée Joliot Curie,
ASCREB, INSA, Diapason...

» Des partenariats existent avec des associations étudiantes: ASCREB, EPIFREE, ...

» Emergence de nouveaux partenariats : CROUS, L’Ampli, C-Lab
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Perspectives

» Favoriser la fréquentation des jeunes adultes dans la maison
» Etre davantage visible, plus identifi€¢ comme lieu ressource, d’expression et lieu des

possibles

» Encourager les initiatives pour qu’ils soient force de proposition

» S’inscrire dans leur cursus

Mise en ceuvre

» Consolider et diversifier les partenariats avec les instances du campus : Diapason,

CROUS, FSDIE, SAVE...

» Rencontrer les étudiants relais et les associations étudiantes et lycéennes
» Augmenter notre présence sur le campus et dans les lycées
» Mise en place d’une tarification adaptée pour la mise a disposition des locaux et I'accés a

des stages de création

» Mise en place d'une stratégie de communication mettant en avant les ressources de la

MJC

C.3. Enfance et famille

Centre de loisirs

L’accueil de loisirs est ouvert tous les mercredis de septembre a juillet et pendant toutes les
vacances scolaires (sauf décembre). Il est ouvert a partir de 3 ans pour les vacances

Les horaires:
L’accueil de loisirs fonctionne de 8h a 18h45, les arrivés et les départs sont échelonnés de la
maniére suivante:

- accueil du matin de 8h a 9h30

scolaires et 6 ans pour les mercredis. L'équipe
pédagogique est composée de deux
animateurs.ices diplédmés. Elle peut aussi étre
complétée de maniére occasionnelle par des
animateurs.ices stagiaires.

Les enfants sont accueilis dans la salle
polyvalente et I'Abripuces. Les salles de spectacle,
d’expression et d’arts plastiques peuvent étre
investies selon les projets proposés. Nous
bénéficions aussi d’'un espace extérieur qui se
trouve derriére la MJC.

- accueil et départ de fin de matinée de 12h a 12h15
- Accueil et départ de I'aprés midi de 13h a 13h30
- Départ de fin de journée de 17h15 & 18h45
Le repas peut étre pris sur place, il doit étre préparé par les parents et peut étre réchauffé au

micro-ondes.
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Les enfants de I'Abripuces peuvent s’inscrire a des ateliers spécifiques comme la musique,
les arts plastiques, le théatre...avec des intervenants formés sur ces différents domaines.
73% des enfants inscrits le mercredi pratiquent un atelier a la MJC. Ce format d’inscription dit
“a la carte” permet a chaque enfant de profiter des ateliers proposés dans la maison et sur
I'accueil de loisirs. Cette organisation particuliére porte parfois préjudice a la continuité des
projets d'animations au cours de la journée. En effet, certains enfants inscrits sont en fait trés
peu présents et ne font que “passer’ au centre de loisirs. L'aprés-midi, I'équipe d’animation
met en place des pdles d’animations pour que les enfants puissent aller et venir entre
chaque atelier.

24 enfants sont inscrits a l'année sur les
mercredis. Mis a part les activités proposées
par les animateurs, les enfants participent aux
méditations en lien avec les expositions, les
spectacles jeune public.

Les enfants inscrits sont majoritairement des
enfants habitant le quartier. Peu de mixité
constatée avec des coefficients élevés - 30%
des enfants issus de familles QF 5 - 7% avec
un QF 1. La mise en place d’'une politique
tarifaire avec des tarifs dégressifs permet
davantage de mixité sur la saison 2020/2021.

Saison 2019/2020 Thémes et Projets Effectifs
Vacances Automne - Droits de I'enfant / Projet avec la Cie 22
L’Eau Prit Feu / Fabrications de
marionnettes

- « Les petits artistes »

Vacances Hiver - Histoires et contes / Festival Travelling 14
- Bienvenue dans ma ville/ Urbaines

Vacances Printemps Fermeture Covid

Vacances Eté - « Des petites bétes dans le jardin» 46
-« Sur un air d’'opéra »
-« Lessens»

-« Roulez jeunesse »

-« Légendes et mythes »
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Ateliers
» A partir de 3 ans

» Développement des parcours découverte : Eveil musical, éveil gestuel et arts plastiques,
parcours scénique, théatre et geste, parcours danse...

» Nombre de jeunes concernés (3-10 ans)
-215en 17-18
-219en 18-19
- 205 en 19-20

» Profils
- Majoritairement des jeunes habitants le quartier
- Peu de mixité (majoritairement CF 4 et 5)

» Poursuite d'une politique tarifaire > tarifs dégressifs

Actions artistiques et culturelles spécifiques Famille

» Tranche d'age : a partir de 3 ans
» Organisations : programmations culturelles, spectacles jeune public
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Constats
Sur les accueils de loisirs

» Peu de mixité sociale : 30% des jeunes issus de familles QF 5 - 7% avec un QF 1

» Accueil conjoint de 2 types de profils le mercredi (avec/sans ateliers) qui peuvent
provoquer des difficultés organisationnelles

» Difficultés d’embauche a I'année d’animateurs-trices

» Davantage de projets liés a la présence d’artistes dans la maison
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» Structure a taille humaine, cadre rassurant apprécié par les familles
» Présence d’enfants venant depuis plusieurs années au centre de loisirs et basculant peu
a peu sur des activités jeunesse

Actions familles

» Diversité et mixité du public importante

» Partenariats avec des associations locales
qui permettent cette diversité (parents d’éléves,
écoles..)

» Présence importante des familles les
mercredis

Perspectives :
Sur les accueils de loisirs

» Impliquer davantage les parents

» Stabiliser I'équipe d’animateurs-trices

» Proposer des projets ambitieux en lien avec la présence d’artistes dans la maison

» Créer une continuité dans les accueils

» Retravailler le projet pédagogique de la structure

» Poursuivre le travail d’ouverture, notamment en faisant cohabiter toutes les populations
» Permettre a des familles plus modestes d’'inscrire leur(s) enfant(s) au centre de loisirs

Actions familles

» Consolider et créer des partenariats avec des associations locales

» Impliquer davantage les parents

» Poursuivre le travail d’ouverture

» Poursuivre le travail d’identification du Grand Cordel MJC et de ses actions, par les
publics ciblés

» Communiquer efficacement sur les actions familles auprés des adhérents

Mise en ceuvre :
Sur les accueils de loisirs

» Continuer a proposer des animations passerelle

» Proposer un séjour enfance en partenariat avec une autre structure

» Proposer des sensibilisations, imaginer des formes de collaboration entre les artistes
accueillis a la MJC, les programmations culturelles et les accueils jeunesse

» Redimensionner, réameénager et sécuriser l'espace “cuisine” + salle polyvalente (tables +
cuisine)
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Actions familles

» Aller vers les habitants en proposant des actions familles au cceur de leurs lieux de vie :
Square Quentin, EPI

» Proposer aux parents de s’investir dans la vie associative de la MJC

» Mise en place d’actions culturelles et sociales en lien avec les compétences de la maison
et les partenaires des quartiers 5 et 6 : Dimanches familles, spectacles jeune public...

» Mise en place d’animations les mercredis aprés-midi pour les familles
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D. Art et culture

Le projet artistique et culturel du Grand Cordel MJC a évolué depuis ces trois dernieres
années. Il est défini aujourd’hui par une orientation forte autour du récit, de I'oralité et des
écritures contemporaines et se traduit par :

» L’accueil de compagnie en résidence longue

» Des actions culturelles (résidences artistiques en milieu scolaire, médiations
autour d’un projet artistique, participation a des processus créatifs)

» Des diffusions de spectacles ou rendez-vous artistiques et culturels

» Des propositions en proximité, accompagnées ou hors les murs

» Des soutiens aux équipes artistiques amateures et professionnelles
Les choix artistiques se portent vers des équipes menant des recherches ou des projets de
création autour du récit, des histoires de vie, des paroles ou inspirés des vécus

d’aujourd’hui, et se nourrissant de rencontres.

Les propositions, au travers de différentes disciplines artistiques, abordent des questions de
fond qui traversent la société contemporaine.
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D.1. Actions

D.1.1. Accueil de compagnies en résidence longue

Années Actions

Caravane compagnie — Résidence mission
AV - Rencontre publique et partenaires

- Audience préliminaire (lecture du texte puis débat)

- Correspondances virilité // confinement 1

Caravane compagnie - Résidence mission - Coproductions

- Espace de travail dédié dans la MJC pour la compagnie
- Résidence de création de « Terreur » novembre 2020
- 4 Audiences préliminaires (2 reportées en 2021-2022)
- EAC au college des Gayeulles sur les figures d’Antigone +
spectacle

Perspectives - Stage « travail de lecture et de mise en espace autour du

2020-2021 théatre de proces » + WE de restitution (reporté en 2021-2022)

- Impromptus poétique sur le campus de Beaulieu
- Projections — rencontres autour de films de proces ou
documentaires avec Comptoir du doc - Brigitte Chevet « A vous
de juger »
- Correspondance sonore « S’écouter parler » // confinement 2
- Exposition “Cette voix |a” (reporté en 2021-2022)
- Retour convivial de I'expérience de correspondance Virilité
- Sortie de création spectacle Virilité (Parcours)

ViRILiTe?

seul en scéne

Partenaires

College des
Gayeulles

Diapason

Comptoir du
Doc

Lycée
Assomption

Théatre du
Cercle

Chiffres

50

150
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D.1.2. Actions culturelles

2019-2020

EAC - Education
artistique et
culturelle en
milieu scolaire

Médiation autour
d’une proposition
artistique

Participation a
des processus de
création

Perspectives
2020-2021

EAC - Education
artistique et
culturelle en
milieu scolaire

Médiation autour
d’une proposition
artistique

Participation a
des processus de
création

ENFANCE et JEUNESSE

- Les Freres Pablof, lycée Joliot Curie
- ADOR, lycée Chateaubriand

- Médiation d’expositions  (Julie
Stephen Chheng - URAMADO, ADOR)
- A destination des écoles du 1° et 2™
degré et aux usagers de la MJC

- Interruption 1er confinement - report
“Eloge de 'ombre, déplacer le soleil” et
“Playing with machines”

- Comédie musicale, création de
marionnettes et spectacle, stage radio,
stop motion en réalité augmentée

ENFANCE et JEUNESSE

- Gaél Le Guillou Castel, Collége des
Gayeulles, lycée Assomption et
Jeanne d’Arc

- Elise Guihard, école élémentaire
Jean Rostand

- Suite ADOR au lycée Chateaubriand

- ldem médiation exposition (Michael
Frei et Mario von Rickenbach - KIDS)

Perspectives post confinement :

- Médiation exposition (Emmanuelle
Tonin et Emmanuelle Faure - Eloge de
I'ombre)

- Médiation concert (Playing with
machines)

- BD autobiographique
- Création d’un court métrage

ADULTES

- Rencontres avec les artistes
accueilis (Gaél Le Guillou
Castel, Freres Pablof, ADOR)

- Médiation d’expositions a
destination des usagers (Julie
Stephen Chheng, ADOR)

- Correspondances virilité
- Atelier d’écriture avec Elvi

ADULTES

- Médiation d’expositions a
destination des usagers
(Michael Frei et Mario von
Rickenbach, Emmanuelle
Tonin et Emmanuelle Faure)

- Atelier écriture Nathalie Burel
+ spectacles lors des parcours

- Stages de création (Slam,
théatre, sonore, etc...)

Chiffres

250

575

Chiffres

130

850

40
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D.1.3. Diffusion

Années Actions Partenaires Chiffres
Spectacles, ateliers et performances Opéra
- 15 diffusions de spectacles (dont 8 annulés ou reportés pour Lycée Joliot 500
cause de COVID) Centre social
- 7 spectacles et ateliers jeune public (et dimanche famille) (dont Maurepas,
2 annulés) Maison de la
- 2 performances (adaptation / correspondances virilité) poésie, Droit de
I'enfant,
On n’est pas des berniques bibliothéques
- 4 soirées débats sur des sujets de société (dont 1 annulée) Longs Champs 75
2019-2020 et Maurepas
Evénements Asso migrants,
- Co-organisation Urbaines syndicats, 150
- Féte de quartier et “Les Parcours d’ici” (annulé) chercheurs /
CROUS, Archipel
Expositions habitat / 575
- 3 expositions d’artistes professionnels (dont 2 reportées) Electronik, lycée
- 5 expositions de collectifs, associations ou artistes amateurs Chateaubriand,
(dont 3 annulées) Centre social

Spectacles, ateliers et performances

- 15 diffusions de spectacles (dont 10 annulés) , 325
- X X Opéra,

- 7 soirées non programmees (dont 4 annulées) i Sente]

- 6 spectacles et ateliers jeune public (et dimanche famille) dont Diapason. Court

2 annulés 'ap » 20U

At - - . Métrange, Clair
- une soirée “non programmeée” chaque mois (dont 5 annulées)

Y ) . Obscur
- réactions aux confinements pour lutter contre la précarité
alimentaire et I'isolement des étudiants MIR. Festival de
Perspectives | ’" darité
2020-2021 On n’est pas des berniques a SO 30

internationale,

- 5 soirées débats sur des sujets de société (dont 1 en visio) IUT Carrieres
25

Evénements sociales

- Féte de quartier et Parcours d'ici (celui de janvier reporté) Eé?:g)stgﬁgrﬁ)s
Expositions '

- 3 expositions d’artistes professionnels (dont 1 reportée) ElectroniK 450

- 3 expositions de collectifs, associations ou artistes amateurs
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D.1.4. Propositions en proximité

Années

2019-2020

Perspectives
2020-2021

Actions

Propositions hors les murs

- Cet été a Rennes (spectacle de danse Fluide Complexe avec
la Cie Engrenages, déambulation avec la Fanfare Gloups,
cinéma plein air avec Clair Obscur et Court Métrange)

- Féte du jeu et de la parentalité

Propositions accompagnées

- Scene ouverte (musique, danse, théatre, slam, stand up)
- Débat élections municipales avec jeunes du quartiers et
candidats

Propositions accompagnées annulées ou reportées cause
COVID-19

- Soirées reggae 100% Vinyl

- Grand Chord Hell (soirée concert rock/métal)

- ND4J L’Autre Scéne (soirée de découvertes artistiques autour
du récit)

- ND4J L’Oeil Glauque (soirée jeux)

- ND4J INSALan (soirée jeux vidéo)

- Scéne ouvertes

Partenaires

Archipel
Habitat, Ville
de Rennes,
Centre social,
Court
Métrange,
Clair Obscur
CROUS,
L’Ampli

C Lab

L’Ampli,
CROUS,
ASCREB,
collectif
Pillicock, club
théatre lycée
Chateaubrian
d, INSA, Pixel
Brass Band,
Broadway
French,
Drawz, Saute
Requin

Chiffres

150

200
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D.1.5. Soutien aux équipes artistiques amateures et professionnelles

Années Actions

Coproductions
- Caravane Compagnie

Répétitions au plateau amateurs et/ou professionnels
2019-2020 - Les Fréres Pablof

- Jambu

- Dans le vif

- Nathalie Burel

- ASCRERB et autres associations étudiantes

Coproductions
- Caravane compagnie
- Compagnie Dounia

Répétitions au plateau amateurs et/ou professionnels

Perspectives  _ ég(ré;?/ane Compagnie
2020-2021 - Eric Lepage

- Philippe Languille

- Mille au Carré

- ASCREB et autres association étudiantes

- Tournages collectifs Les Arrachés (clips, courts métrages)
- Collectif de Stand Up
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D.2. Constats

» Accueil d’équipes artistiques partageant les mémes fondamentaux que la MJC

» Début d’'une formalisation de programmation

» Participation et adhésion du public a la diversité des propositions (liées au travail
d’ouverture et de redéfinition du projet artistique et culturel)

» Présence artistique dans le quotidien plus prégnante

» Transversalité favorisée (lien enfance et jeunesse, ateliers)

» EAC a destination des publics proches (écoles, colleges et lycées), lié aux projets
de la MJC

» Evénements hors les murs appréciés / besoin de moments conviviaux

» Présence lycéenne et étudiante avec des projets culturels et artistiques et un
accompagnement de la MJC a la fois technique et humain.

» 2 saisons perturbées par le COVID demandant des adaptations (jauges réduites
ou en extérieur, réunions visio, soirée Berniques en visio, déplacement des
expositions dans les classes, report ou annulation des spectacles et projets...) et
entrainant une rupture avec les publics et particulierement les habitants du quartier

» Edition d’'un agenda trimestriel puis semestriel permettant lisibilité et visibilité

D.3. Perspectives

» Finaliser I'écriture du projet artistique et culturel autour de l'oralité et du récit

» Nourrir des liens avec les habitants du quartier, créer du commun

» Améliorer la visibilité de la MJC et de ses actions dans le quartier et au-dela

» Développer des partenariats avec des structures culturelles rennaises

» Etre mieux identifié et reconnu sur la dimension artistique et culturelle, auprés de
la ville, des partenaires, des habitants

» Augmenter la présence de la MJC aupres des jeunes adultes

» Remobiliser les publics post-COVID

» Utiliser les “nouveaux” espaces comme lieu de rencontre, de convivialité, de
culture, de production (soirées non programmeées)

» Créer des habitudes de fréquentation autour d’une programmation réguliere
identifiée et reconnue sur le récit et l'oralité

Un nouveau projet artistique et culturel, autour de I’oralité, du récit et des écritures
contemporaines

Nécessité de redéfinition d’'une dimension artistique qui permette 'identification de la maison
et sa visibilité.
Depuis juin 2020, écriture du projet - Livrable en juin 2021
Parmi les objectifs recherchés:
» Faire en sorte que cette dimension soit présente dans les différents secteurs de la
MJC, et qu’elle soit repérée et reconnue
» Poursuivre I'accueil de compagnies professionnelles en résidence
» Mettre place une programmation avec des rendez-vous réguliers
» Consolider les projets qui sollicitent différentes formes de participation a des
processus de création
» Valoriser les différents modes d’expression
» Poursuivre les partenariats et en créer d’autres
» Mettre en place des parcours de spectacles et diversifier les lieux de
représentation
» Créer des histoires communes
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D.4. Mise en ceuvre

» Poursuivre la structuration dans la mise en ceuvre du projet artistique (résidence
d'artistes, soutien financier, lieu de production et de recherche, coproduction,
diffusion, programmation sollicitant des formes de participation des habitants)

» Développer le travail d’accueil des publics (disponibilité, espaces appropriés), de
leur implication dans la maison (CA, Parcours, bénévolat), de leur participation a des
processus créatifs (stage de création, ateliers, spectacles) et de la mobilisation aux
propositions artistiques (spectacles, soirées non programmeées) permettant d’inscrire
des habitudes de fréquentation de la Maison

» Développer de nouvelles propositions hors les murs et des événements inscrits
dans le quartier devenant pérennes : Parcours d’ici + féte de quartier

» Mise en place d’'une programmation réguliére autour du récit et de l'oralité

» Poursuivre les soirées débat

» Développer des actions culturelles autour du spectacle vivant

» Consolider et développer les partenariats dans le quartier

» Développer les moyens d’accueil des projets (technique salle de spectacle,
cafétéria...)

» Recrutement d’'un-e chargé-e de relation

» Obtenir de nouveaux financements dédiés a I'art et la culture
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Perspectives
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6. Perspectives a moyen et long terme

Objectifs

» Poursuivre I'ancrage de la MJC dans un quartier en mutation
» Continuer a impulser une dynamique de quartier
» Poursuivre le travail autour de I'accueil de tous, faire en sorte que chacun se sente

légitime et accueilli dans la maison
» Travailler et mettre en partage la dimension artistique et culturelle de la maison,

autour de l'oralité et du récit et des écritures contemporaines
» Consolider et légitimer le role en matiére d’arts et culture de la MJC dans le

quartier et la ville
» Créer les conditions pour que chacun s’investisse dans la vie de la maison et se

sente reconnu
» Etre un lieu des possibles pour tous et en particulier pour les artistes

Actions a mettre en ceuvre

» Faire en sorte que la dimension artistique soit plus prégnante dans les différents

secteurs
» Finaliser I'écriture du projet artistique et culturel en juin 2021
» Organisation d’un événement phare type festival

Besoins humains

» Un-e chargé-e de relation pour nourrir le lien avec les habitants et partenaires et

faire connaitre les propositions
» Un-e animateur-e jeunesse pour répondre aux besoins du quartier sur la jeunesse

Besoins matériels

» Aménagements intérieurs pour répondre aux missions de la maison (caféte,
cuisine insalubre de la salle polyvalente, sol de la salle d’exposition, branchements
électriques, connexion internet salle de spectacle...)
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Annexes
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7. Annexes

Revue de presse

pour la rentrée

Grand Cordel : apéro et concert

Pour présenter la programrmation 2019-2020, |
sous le signe de \a féte et de \a musique.

«Lapremiére rencontre, prévue ven-

dredi 13 septembre, c'est un peu les
retrouvailles avec nos adhérents,
mais elle a vocation & attirer au-dela,
affirme Laetitia Degeuse, la directrice
du Grand Cordel MJC. Les curieux et
les étudiants nouvellement arrivés
surle campus voisin sont les bienve-
nus. »
Lidée est de rassembler pour infor-
mer. Et pour ce faire, quoi de mieux
qu'un apéro pour présenter les
moments forts et rencontrer les artis-
tes invités. « Cette année, nous avons
souhaité des collaborations avec
ces artistes qui travaillent autour de
I'oralité, des écritures et du récit. »
La maison de quartier accueillera
ainsi Gaélle Le Guillou-Castel, dans le
cadre d'une création autour de Ter-
reur de Ferdinand von Schirach, ou
encore le collectif Dans le vif et Les

4 rentrée est placée

par un concert avec 16 duo musical
Flo et Zilou, qui proposent un réper-
toire éclectique, sensible et coloré.

Un accueil plus confortable

Outre ces temps forts, des rendez-
vous réguliers, avec des débats, des
spectacles, des expositions, des pro-
jets hors les murs continueront aétre
proposés. Avec peut-étre un effort
particulier sur les scénes ouvertes,
pour tous ceux qui souhaitent se pro-
duire sur les planches tout en étant
accompagnés. }

Enfin, le changement se manifeste-
ra aussi par le biais de travaux qui
s'étaleront sur six mois. Le batiment
fera l'objet d'une isolation thermique & P
par I'extérieur. En paralléle, un puits : R -
de lumiére sera créé dans le plafond  Flo et Zliou animeront le concert de début de soirée.
de la cafétéria, pour plus de luminosi-

té. « Ces aménagements n’auront

adapterons, quoiqu'il arrive. » Le Vendredi 13 septembre, soir

fréres Pablof, avec leur création Le pas d'incidence sur notre fonction-  plus, c'est que le public sera accueilli
grand saut. nement, insiste Laetitia Degeuse. dans un espace plus confortable,

La soirée de vendredi s'achévera Nous délocaliserons, nous nous rappelle-t-elie.

Ouest France septembre 2019

Hennes en bref

Le Grand Saut, une etape et un spe

Petits fils d'exilés russes, nés & Ren-
nes et issus d'une famille complexe,
Iqs fréres Pablof se sont intéressés a
i'ldgnﬁté familiale et aux origines. Ce
qui les a amenés & construire un trip-
tyque autour de la famille.

Leur premier spectacle, Ma place &
table, leur a permis de rencontrer des
adolescents et d'échanger sur leur
propre place & la table familiale, Cette
premigre approche a conduit les
deux fréres, compte tenu de leur pro-
pre histoire, & s'interroger sur la sépa-
ration. = Le « grand saut » peut se fai-
re de plusieurs fagons : quitter sa
famille, son pays, entrer a I'hopital

ou sortir de prisen, tomber amou-
reux, se retrouver au bout du plon-

geoir... =
Racul et Stéphane se sont nourris
des re acun aL

20es pour construirg

qu'ils onl

laborat
eurs
invest Ifle pour une
; collabora-  des entretiens individul
Cordel et adolescents et des @
Depuis Cette résidence va

la partici

novembre, apres avalr invité les éle  représentation du Grangh
vesaleurspectacle ils ont proceded  di 28 mars, a la MJCESS
B _—

Quest France 23 Janvier 2020

rentrée, a 19 h, suivie d'un cc
gratuit & 20 h 30. Au Grand ¢
MJC, 18, rue des Plantes
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Quest France - 12 Février 2020

Rennes en bref

Une fresque en trois volets au lycée Chateaubriand

 Pour cette saison, le Grand-Cordel

MJC invite de nouveau le street: artis-
. Ce passionne de dessin s'sst
ment toumné vers la rus et ses

lmagrnﬁmn'echangar et communi-

quer avec les gens.
" Dans le cadre du festival Urbains, il

: @al‘rse actuellement trois osuvres
monumentales sur les murs du lycée
Chateaubriand en collaboration avec
dautres artistes tenus secrets.

Des créations |mag1nees sous for-
‘me de parcours, invitant a la deambu-
lation.

Le théme qui est proposé est le
méme que celui de la revue Atala
pogsie (élaborée par les éleves du
lycée tout au long de I'année) : Fron- .

.chammements iunémmas

Ouest France - 22 Février 2020

Ce prem:er support étant en cours d schévsmenr ilreste a pamdre deux autres

murs des batiments du lycée. | ProTo : OUEST FRANCE

trois volets, en lien avec les jeunes, Dimanche 1er mars, de 14 h 302
tout en argan}sant des ateliers a la 17 h, vernissage et visite guidee au
MJC pendant les vacances. Grand-Cordel MJC rue des Plantes.
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Ouest France - 15 Juin 2020
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ABRIPUCES Saison 2020-2021

Accueil de loisirs 3-10@ ans

L' Abripuces est un espace d'animation du Grand Cordel MJC :
— A partir de 6 ans, les mercredis & la demi-journée ou d la journée toute lannée

-- A partir de 3 ans, pendant les petites et grandes vacances & la semaine

Il entre en résonance avec les projets de la MJC :
accueil d’artistes, Chocolats littéraires, expositions, spectacles, débats,
événements...

Les enfants peuvent concilier la pratique d’un atelier spécifique et intégrer
le fil des activités proposées par l'accueil de loisirs.

L'équipe d’animation veille au respect de chaque enfant au sein d’un collectif,
en favorisant 'échange et la découverte dans un cadre bienveillant.

-- De 8h a 18h45

—- Prévoir un repas & réchauffer ou un pique-nique ainsi que le godtern

Inscriptions et renseignements au Grand Cordel MJC ou au 02 99 87 49 49

Vacances

QF Journées 1/2 journées (810 samaine)

QF @ G 600 210€ 105€ S5€
QF 601a 900 230€ ns>€ 38€
QF 90141200 2600€ 150€ 45€

QF 1201 a 1500 305€ 1658 SlE
QF +1500 360€ 180€ 02€

A partir de 9 ans, les enfants accueillis & 'Abripuces
peuvent profiter des aprés-midis Passerelle :
accueil spécifique pour les 9 - 13 ans, encadré par
un animateur.trice. % rennes.fr

VIVRE EN INTELLIGENCE

e 18 rue des Plantes contact@grand-cordel.com

GRAND
CORDEL 35 70@ Rennes www.grand-cordel.com

MJC tel : @2 99 87 49 49 f:Le Grand Cordel MJC
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ENFANCE VACANCES D’AUTOMNE ET D’HIVER

Semaine 1
du 21,10 au 25.10

Les petits artistes

"Abripuces se transforme en atelier d’artistes pour la semaine. Lieu d’expressions
et de découvertes pour s'exprimer, progresser, s'aventurer, expérimenter les
matiéres, les outils du dessin, de la peinture, du volume... et laisser parler son

imaginaire.

Semaine 2
du 28.10 au 31.10

Les Droits de 'Enfant

Aloccasion du 3@éme anniversaire de la Convention-internationale des Droits

> ille avec
1 . ooz : e en famit
de l'enfant, la Ville\de Rennes propose, en lien avec les différents partenaires 4ol MJC propose une journe
2 3 = - o Corde! £
locaux, un programme d'animations, Des expositions, des conférences et des LeC and Cor ionnette pnreﬂt/ enfant
" IR . .’ - ~telier marion! A
ateliers sont organisés dans les quartiers de Rennes & destination des enfants —Un gtelier = tir de 5 ans] Cie VEqu Prit Feu intitulé

—- A par

g e lad
onte et Ma fonnette de

et de leur famille. (Programmation disponible & la MJC) [1eh - 2,5€
_Un spectacle < - onseilize]

. & tion

Comme chaque année, le Grand Cordel MJC s'inscrit dans cet événement en Badol i\purﬁ\' de 5qns_ReserV’-“

proposant plusieurs animations & destinations des enfants et des familles. [14\'\3@ -5€-

& temps fort d€ la journse

A UAbripuces, la Compagnie Ueau prit feu proposera un stage de création de 116 de Rennes gccue'\U.erct\

muppets. Ces petites marionnettes articul&es prendront vie par la cféation d'un |’Hatel de V'“‘“‘i . :

petit spectacle inspiré de « Cerise Noire » de Patricia Reznikov. des Droits de s ze aux enfants 'P‘-”‘":j“ﬁ

« Cerise Noire vit dans une jolie roulotte avec sa famille. Dans le ‘campement C e o de valoriser les e loist

Les enfants du
s dans U i e
| Cordel MJC particip

vivent d'autres enfants. Cerise Noire et les sfens sont des enfants comme les s fort en resentant
autresy'si ce'n'est leur réve d'aller d l'école.»
Grand

leurs rmuppets-

Arrivée des enfants, petits jeux d'accueil Début des activités Repas Temps calme et sieste pour les petits

Début des activités Goliter et activités libres Départ des enfants

Semaine 1 Semaine 2
du 17.02 au 21.02 du 24.02 au 28.02

Histoires et contes
LAbripuces se raconte des histoires pendant les vacances.

« Bienvenue dans ma ville »

Découverte de contes, [égendes et mythes, des invitation au

=1 g
voyage et a [émerveillement . Lundi 24, Mardi 25, Mercredi 26 et Vendredi 28 février
Les animateurs.ices proposeront aux enfants de découvrir la ville a travers

Lundi 18 février plusieurs animations: chasse autrésor, balade street Art, constructions géantes...
Ciné-concert électro par Les Gordon « Silmukka », 5 courts-métrages

d’animation revisités, au Tambour. + 4€ Jeudi 27 février

«Ces films nous racontent tour a tour la rencontre entre deux cosmonautes Aprés midi en ville pour le temps fort Urbaines « Pratique d’Asphaltes ».
perdus dans l'espace, le quotidien comigue de personnes vivant dans une Au programme, du parkour, de la glisse, de la danse et des performances.

tempéte permanente, limportante mission d’un personnage de réveiller le (Prévoir une tenue de sport, un sac & dos pour une gourde et le gouter)
Soleil chaque matin, laventure d’une jeune fille courant un marathon un peu
spécial dans un décor froid et montagneux ou encore lhistoire de gouttes

d’eau qui prennent vie dans un univers féerique.»

Mercredi 19 février

Les enfants participeront un Chocolat Littéraire « Contes du ciel » par L'Onn r— Du 25 février au 8 mars 2020

& Compagnie , marionnettes et théatre d'ombres « La lune éclaire nos nuits et u - aura lieu le festival Urbaines.

fait réver les gens. Elle berce aussi limaginaire des petits nuages et les nuits I_ Musique, danse, projections, expositions, performances,
des hiboux. Ot se cache-t-elle ? Dans lombre ou la lumiére ? »

pratiques sportives, ateliers, rencontres, débats...
n& Autant de rendez-vous incontournables d’un temps fort
Jeudi 20 et Vendredi 21 février qui, depuis déja dix ans, favorise lémergence de nouvelles
Lassociation « Rue des Livres » propesera & lAbripuces des ateliers de pratiques urbaines en pleine &closion.
création d’'un petit livre autour de la thématique de la peur : les bruits, les -
o i -- Tous les rendez-vous sur www.urbaines.fr —
situations, les lieux, les couleurs, etc.

Arrivée des enfants, petits jeux d’accueil Début des activités Repas Temps calme

Début des activités Golter et activités libres Départ des enfants
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ENFANCE VACANCES DE PRINTEMPS

du 14.04 au 17.04
// 7h30-18h45

« Des petites bétes
dans le jardin »

Trifouiller la terre, découvrir de nouvelles bétes, fabriquer des abris
et faire des semis.

Découvrir la nature, cest un premier pas pour apprendre & laimer,
3 la respecter. Une sortie au parc des Gayeulles sera proposée en

fonction de la météo.

du 20.04 au 24.04
// 7h30-18h45

« Sur un air
d’opéra »

Les animatrices proposeront aux enfants de découvrir le thdme

de 'Opéra.

[rois sorties sont prévues : le mercredi avec une visite et la rencontre
d'une costumiére, Le vendredi pour une répétition de « 'Odyssée » qui
retrace les aventures d’Ulysse et met en scéne des cheeurs d’enfants
rennais. Un atelier chant et voix sera aussi proposé a lOpéra.

(Prévo'\r titres de transports).

Arrivée des enfants, petits jeux d’accueil
Début des activités Goliter et activités libres

Mini ville imaginaire
Samedi 25 avril
Atelier parents-enfants // 9h30-12h - 2€ par duo

En lien avec lexposition « Eloge de 'ombre et de lumiére ».

Création d’une mini ville imaginaire dans une boite & partir de
photographgies de Rennes et de Senddi (Japon).

Avec collage, matériaux de bricolage, pop-up, origami...

Parent et enfant ensemble.

A partirde 5 ans.

Début des activités Repas Temps calme

Départ des enfants
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JEUNESSE VACANCES D’AUTOMNE ET D’HIVER

Semaine 1 du 21 au 25 octobre 2019

Accueil
jeunes

Soirée
crépes

Lundi 21

Stage créatif

Mardi 22 Sortie au choix

Sortie Vélo-Apigné
Soirée Kebab Ciné

Vernissage de I'exposition Salade (Pytha)

Mercredi 23

Jeudi 24

Vendredi 25

Passerelle

Les enfants inscrits au centre de loisirs dgés d*au
moins 9 ans peuvent participer aux activités 9-13 ans.
> S'inscrire au secrétariat

Semaine 1du 17 au 21 février 2020

18h3@ - 21h
14h - 17h30
LHomme
i Cesson-3évigné qui en savait
Lundi 17 Prévoir titres de trop d'Alfred
transport Hitchcock
Tarif A Apporter son
pique-nique
12h30@ - 17h30
. ki Hl 14h - 18h
Film Le Prince et le serpent :
Mardi 18 (s&ance suivie d’un gofter ;‘:u MJC)
Prévoir titres de transport + pique-nique
4€
14h - 17h3@ 14h_18h
" Peinture sous l'ecu - 3€
| Mercredi 19
18h - 20h
1Y
‘ Apporter son pique-nique
® 14h - 18h
Jeudi 20
10h - 17h30
B ) 14h - 18h
| Apporter son pique-nique
! Vendredi 21 TS Expo en réalité
augmentée aux
Champs Libres

> en contactant Emeline au @6 ¢
- sur les réseaux sociaux

k. ﬂ Le Grand Cordel mjc
= ﬁl@' grandcordelmjc

Semaine 2 du 28 au 31 octobre 2019

Accueil jeunes

Lundi 28 Stage Réalité

augmentée
Sortie nantaise -
Hamam
Mardi 29

Soirée Switch Party

Jeu de piste
photographique
en centre ville

Mercredi 30

Ciné Golter

Jeudi 31

Pour s’inscrire aux propositions
> & laccueil du Grand Cordel MJC

> en contactant Emeline au @6 95 98 41 32

> sur les réseaux sociaux

n Le Grand Cordel mjc l@l grandcordelmijc

Semaine 2 du 24 au 29 février 2020

14h-17h30  17h30-
- 21h30
Lundi 24 -
ur: ;
wi- Prévoir titres
nes de transport Tarif B
0h30 - 12630 - ur:
T4h - 18h bag
Sauts,
“accobaties, 14h -17h
Mardi 25 Seacer
: courses : avec Ouest
his les i
i Horaire en ancion iy
des séances - 6€
Af: rl?o Uj:t Prévoir titres de transport
Tarif B ST 5
Mercredi 26 gt ' i d
Ly |
15h - 21h

(esplanade Charles de Gaulle)

i (au 4Bis)
Prévoir titres de transport + pique-nique

%‘

Vendredi 28 (avec lassociation Jeanne d'Arc)

: \ 1 = 20h-23h30
Samedi 29 %
e\ ~~ 3 [Antipode MJC

Du 25 février au 8 mars 2020
aura lieu le festival Urbaines
Musique, danse, projections, expositions, performances,

14h - 17h

pratiques sportives, ateliers, rencontres, débats...

es urbai
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Stage Free Run
14-20 ans

Dans le cadre du festival Urbaines
En partenariat avec la Passerelle du Rheu
et lespace jeunes de la ville d’Acigné

c
I

s

B

Tarif : entre 20€ et 30€ en fonction du quotient familial

e

Les pratiquants du parkour franchissent successivement divers obstacles
urbains ou naturels, par des mouvements rapides alliant course, saut,
passement d’obstacles, escalade..

Le stage propose une découverte des techniques de lart du déplacement,
encadré par des professionnels de la discipline membre de Uassociation
Ouest Parkour. Il se déroulera en intérieur et en extérieur ot le mobilier

urbain se transforme en obstacle.

+ Programmes complets 9-13 ans et 14-18 ans
pour les vacances d’hiver & découvrir & Uaccueil de la MJC
ou sur www.grand-cordel.com

5 . 5
Pour s’inscrire aux propositions 'i Le Grand Cordel mjc
> d l’accueil du Grand Cordel MJC

>en contuﬁctant EmeElne au @6 95 98 41 32 @ grandcordelmje

> sur les réseaux sociaux :
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JEUNESSE VACANCES D'ETE

Lun 22 juin Jeux de réles Lun 20 juillet .
e Stage Radio avec C lab
Mar 23 juin Fabrique ton propre jeu 14h-18 ko

Mer 24 juin Initiation au golf 14 juar 21 juiltat R
Prévoir pique nique. Gratuit
s Fabrication Initiation au dessin manga Mer 22 juillet
d’un lance-pierre géant . Jeu 23 juillet
Ven 26 juin 14R-17h Tarifs : 12/13,5/15/16,5/18€
e, Ven 24 juillet
Mar 30 juillet T
Mer1juillet HpiERaout
Eo . I
Journée a véloon-eh Cr&ation d’un Escape Game !
Jeu2 juillet 4 Cr‘egtlon d un jeu d'e'platequ
P Ar 2ogatit interactif numérique
Prevolr pigue nique. Casque obligatoire. i 5
Tarif : 2€ Taris A
Ven 3 juillet Mer 26 aolt . I':’révmr pique nigue.
= Tarif B
Jeu 27 aolit
Ven 28 aolt

Lun 6 juillet

Création de mini
dragsters d moteur
1i & n of 4 k: /

( Proposition +14 ans |

Stage comédie musicale

Du lundi 6 au 1@ juillet : 10h-12h3@ / 13h3@-17h

Avec lassociation Broadway French

Technique vocale, interprétation, mise en scéne et chorégraphies, le programme

Mar 7 juillet Visite Urbaine en vél
Direction lElabo, le MUR et le
t. Casque obligatoire.

Pizza ¢cin& 19h-2th a la h
Film ppel de la

+de 14 ans
Stage de création de comédie musicale

du stage mettra en commun chant, danse et thédtre.
Ouvert d tous et toutes méme si vous chantez seulement sous la douche |
Préveir pique nique. Restitution le vendredi 1@ a partir de 18h.

Mer 8 juillet Tarifs : 26/29/32,5/36/40€

Jeu 9 juillet Th&dtre et jeux d'éloquence 14h-12h

Ven 10 juillet Jeux d’orientation 14h m

Pour s’inscrire aux propositions

Au parc des Gayeulles. Une boussole, une carte, trc u ton chemin ?
Lun 13 juillet Passerelle > & 'accueil du Grand Cordel MJC
: Les enfants inscrits au > en contactant Emeline au @6 95 98 41 32
Mariitiditist ] : i centre de loisirs gés > sur les réseaux sociaux
P 2 , ; 7 Faer d*au moins 9 ans peuvent
AL ; : s g participer aux activités n Le Grand Cordel mjc

Jeu 16 juillet 17/200€ 9-13 ans.
Ven 17 juillet > Slinscrire au secrétariat | I grandcordelmjc
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